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Sehr geehrte Damen und Herren,

in unserer Kindertagesstatte ,St. Marien® erwarten wir die Kinder nicht nur mit
,offenen Turen", sondern auch mit ,offenen Herzen". Unser Ziel ist es, den Kin-
dern Geborgenheit, Aufmerksamkeit und ein christlich gepragtes Umfeld zu bie-
ten, das ihnen hilft, ihre Personlichkeit zu entwickeln, eigene Fahigkeiten zu ent-
decken und zu fordern.

Es ist uns ein Grundanliegen, dass sich die Kinder in unserer KiTa wohlfUhlen
und gerne kommen. Ein groBes AuBengelande mit vielen Spielmdglichkeiten
regt die Phantasie der Kinder an. Wir geben den Kindern den Raum, sich in ihrer
Individualitat zu entwickeln und achten und starken sie in ihrer Personlichkeit.
Im alltaglichen Miteinander in der Gruppe kdnnen soziale Kompetenzen erlebt,
gelernt und Grenzen erfahren werden. Dabei werden die Kinder optimal auf inren
spateren Schritt in die Schule vorbereitet.

Grundlagen fur unsere Arbeit sind dabei das christliche Menschenbild und der
katholische Glaube. Dafur steht die Katholische Kirchengemeinde St. Peter und
Paul Bad Camberg als Trager der Kindertagesstatte in Zusammenarbeit mit un-
serem Personal, dem die religionspadagogische Arbeit ein wichtiges Anliegen ist.
Im Miterleben des Kirchenjahres, durch personliche Glaubenserfahrungen,
durch die Gestaltung und Mitfeier von Gottesdiensten als auch in der spieleri-
schen Auseinandersetzung mit religiosen Themen begegnen die Kinder in unse-
rer KiTa St. Marien der Welt des Glaubens. Wir setzen uns daflr ein, dass das
Evangelium von Jesus Christus in zeitgeméaBer Form lebensnah, verstandlich
und begeisternd den Kindern vermittelt wird.

,Offene Turen und offene Herzen® - das ist es, was Eltern selbstverstandlich
ihrem Kind schenken wollen, und wir mdchten die Eltern dabei unterstutzen, so
weit das in unseren Moglichkeiten liegt. Der personliche Kontakt zu den Eltern
wird von uns gesucht und gepflegt. Unser Ziel ist es, partnerschaftlich und en-
gagiert mit den Eltern bei der Erziehung der Kinder zusammenzuarbeiten. Zu-
dem ist das Team an einer permanenten fachlichen Weiterbildung interessiert.

Die hier vorliegende Konzeption der Kita ,St. Marien® dient zur Information fur El-
tern, neues padagogisches Personal, Praktikanten sowie Forderer, Sponsoren,
die Fachoffentlichkeit (Jugendamt, Sozialamt, Schulamt, Grundschulen, Fach-

schule etc.) und weiterer Interessierter.

Ich freue mich, dass zu unserer Kirchengemeinde die KiTa ,St. Marien® gehort.
Kinder sind unsere Zukunft. Wir sind fur sie dal

T (T e

Fur die Katholische Kirchengemeinde
Joachim Wichmann, Pfarrer
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1. Leitbild

Dieses Leitbild ist Grundlage fur die Ziele und Inhalte unserer
padagogischen Arbeit.

In jener Stunde kamen die Jinger zu Jesus und fragten: Wer ist im
Himmelreich der GroBte? Da rief er ein Kind herbei, stellte es in ihre
Mitte und sagte: Amen, ich sage euch: Wenn ihr nicht umkehrt und
wie die Kinder werdet, konnt ihr nicht in das Himmelreich kommen.
Wer so klein sein kann wie dieses Kind, der ist im Himmelreich der
GroBte. Und wer ein solches Kind um meinetwillen aufnimmt, der
nimmt mich auf.

Matthaus-Evangelium 18. Kapitel, 1. bis 5. Vers

Den Kindern werden Werte vermittelt, an denen sie sich orientie-
ren, um zu eigenstandigen und verantwortungsbewussten Men-
schen heranzuwachsen,

Merkmale unserer Erziehung sind:

Toleranz und Respekt vor der Wirde und der Personlichkeit des
Anderen. Es wird ein Grundstock zur eigenen Selbstwertschat-
zung gemeinsam mit den Familien entwickelt.

Dazu gehoren fiir uns:

Gegenseitiges Vertrauen, Ehrlichkeit und Aufrichtigkeit sowie
Rucksichtnahme gegenuber Mensch, Tier, Natur, dem Besitz des
Anderen und allen Dingen des taglichen Lebens. Diese Werte
haben ihre Wurzeln in Jesus Christus. Die Kinder erkennen, wie
das Leben aus religioser Erfahrung und Praxis gestaltet wird und
gelingt. Das christliche Vorbild, das Erzahlen von Gott und den
Menschen tragt zur Starkung der personlichen Identitat bei und
soll Halt und Orientierung im Leben geben.

Von Bedeutung ist auch Offenheit in einer multireligiosen Ge-
sellschaft. Sie wird genauer in den Blick genommen, um unter-
schiedliche Kulturen zu begreifen und gegenseitiges Verstand-
nis zu fordern.

Wir, als Kath. Kindertagesstatte, sind ein wertvoller Teil der Pfarr-

gemeinde und bringen uns durch verschiedene Aktivitaten in
diese ein.

6 | LEITBILD



2. entstehungigeschichte

Im Jahre 1871 wurde bereits ein Kindergarten gegrindet, der zunachst in Privat-
hausern untergebracht war.

1337

1398

1919

193%

1951
957

Eroffnung der Kleinkinderschule im Amthof unter der Leitung der
Dernbacher Schwestern

Blrgermeister Cathrein Uberlies der Kleinkinderbewahranstalt Raume
im Elementarschulgebaude, weil Baron von Freyberg-Schitz (Eigen-
tUmer des Amthofs) nun eine Jahresmiete von 50,00 Mark verlangte

Kauf des Josefshaus am Marktplatz von der Katholischen Kirchen-
gemeinde. Die Kinderbewahranstalt war zunachst im unteren Raum
untergebracht

Mitbenutzung der oberen Raume im Josefshaus fur Kinderbetreuung.
Ab diesem Jahr hatte die Katholische Kirchengemeinde in Camberg
einen Kindergarten

Im Josefshaus war der Platz fir 120 Kinder unzureichend

Neubau eines geraumigen Kindergartens unterhalb der Pfarrkirche fr
180 Kinder im Auftrag der Katholischen Kirchengemeinde Camberg
durch Plane des Architekten Heinz Willi Peuser. Nach der kirchlichen
Segnung erhielt der Kindergarten den Namen St. Marien

2007 Umbau zur Kindertagesstatte mit Mittagsversorgung

20'\0 Aufnahme von Kindern ab dem 2. Lebensjahr

ENTSTEHUNGSGESCHICHTE | 7
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3.3 Soz?ah”a um

Die Kindertagesstéatte befindet sich in der Kern-
stadt von Bad Camberg, die burgerlich gepragt
ist und im Sozialraum gut vernetzt ist.

In unserer Umgebung befinden sich verschie-
denste Gesundheitseinrichtungen wie Fach-
arzte und Therapeuten. Verschiedene Schulen,
Freizeit-, Veranstaltungs- und Ausflugsmaoglich-
keiten und eine Vielfalt an Vereinen stehen den
Familien zur Auswahl. Bad Camberg verfugt
Uber ein Familienzentrum. In der Kernstadt und
deren Stadtteile befinden sich mehrere Spiel-
und Sportplatze, die die Kinder zur Bewegung
und zum Experimentieren anregen.

34 Rdumlichkelten

Unser Kindergartengebaude besteht aus zwei
Etagen.

Im Erdgeschoss befinden sich vier, teilweise
klimatisierte Gruppenraume, die alle Uber eine
Hochebene verfugen. Das Raumangebot orien-
tiert sich an den Interessen der Kinder. Die Rau-
me sind so gestaltet, dass sie den kindlichen
Bedurfnissen nach Ruhe und Bewegung ge-
recht werden. Die Gruppenraume haben Ruck-
zugsecken, damit die Kinder ungestort spielen
konnen. Die Raume sind hell und farbenfroh
gestaltet. Im Flurbereich kdnnen sie ihr kind-
liches Bewegungsbedurfnis ausleben. Es ste-
hen ihnen Fahrzeuge und ein Schaukelpferd
zur Verfugung. Die Raumgestaltung wurde ge-
meinsam mit den Fachkraften und den Kindern
geplant und umgesetzt.

In den zwei U3-Gruppen wurde neben den
padagogischen Aspekten auch ein besonderes
Augenmerk auf die toxikologische Unbedenk-
lichkeit, die Allergenarmut und die hygienische
Reinigungsmoglichkeit der Gegenstande und

Materialien gerichtet, mit denen die Kinder di-
rekt in Kontakt kommen. AuBerdem befinden
sich im Erdgeschoss das Buro der Leitung, die
Personalgarderobe, der Hausreinigungsraum
und die Personaltoilette. Der Wasch- und Toi-
lettenraum der Kinder verfugt Uber acht Kinder-
toiletten und Waschbecken in unterschiedli-
chen Hohen. Der elektrisch hdhenverstellbare
Wickeltisch befindet sich in einem geschutzten
Bereich. Hier ist die Bertcksichtigung der Intim-
sphare gewahrleistet und es wird eine beziehungs-
volle Pflege ermaoglicht.

Uber eine Treppe mit Handlauf gelangt man in
das Untergeschoss. Dort ist die Kuche mit in-
tegrierter Kinderkuchenzeile und ein Perso-
nal- und Besprechungsraum. Nebenan befindet
sich die Maulwurfgruppe, dies ist ein Raum fur
Kleingruppenarbeit. Zur Mittagszeit nehmen
dort die Tagesstattenkinder ihr Essen ein. Der
Essbereichist altersangemessen mit ROBHOC-
Mobiliar ausgestattet. Der Mehrzweckraum er-
moglicht die Durchfihrung von gruppenuber-
greifenden Bewegungs- und Therapieange-
boten. Er dient zuséatzlich als Schlafraum. Die
Kinder, die zum Schlafen gelegt werden, haben
ein eigenes Bett und namentlich gekennzeich-
nete Kopfkissen und Bettdecken.

Eine weitere Raumlichkeit steht fur die Sprach-
forderung und Projektarbeit zur Verfugung. An
zwei Nachmittagen wird der Raum von dem
Caritasverband fur den Bezirk Limburg e.V. als
Sozialblro und Beratungsstelle fur Eltern, Kin-
der und Jugendliche genutzt. Der Material- und
Lagerraum sowie die Gastetoilette befinden
sich ebenfalls im Untergeschoss.
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Zipfelmitzengruppe u.cruppe

M3 U\,\I\/U r{:grUPPe Kleingruppenarbeit, Sprachférderung und Speiseraum
" s ‘\\ N
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Per{onalraum
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3.5 Aufengeldnde

Unser naturnahes und abwechslungsreiches AuBengelande wurde in Zusam-
menarbeit mit den Kindern, Eltern, Fachkraften, Trager und einem Landschafts-
architekten entworfen. Die Moglichkeit der Partizipation wurde durch Befragen
der Kinder erzielt und ist in die Planung mit eingeflossen. Unter Mithilfe und Bera-
tung der Unfallkasse Hessen und dem TUV Rheinland wurde von Anfang an auf
die Sicherheit und auf eine kindgerechte Bepflanzung geachtet. Es wurden sowonhl
die korperlichen Bedurfnisse, als auch das Alter und der Entwicklungsstand der
Kinder berucksichtigt. So ist ein fantasievolles Spielen in geschutzterm Raum maoglich.

Unser Gelande ist in verschiedene Bereiche gegliedert, die durch Baume, Blusche
und Gréaser voneinander getrennt sind. Es animiert zur Bewegung und ermaoglicht
sinnliche Wahrnehmung und Entspannung. Die Kinder kdnnen sich in den Hecken
und in den verschiedenen Hauschen zurlckziehen und verstecken. Sie machen
eigene Erfahrungen und konnen ihre Grenzen austesten und dabei stark und
selbstbewusst werden.

Der groR3 angelegte Sandkasten, am FuBB des Abhanges, bietet viele Bau- und
Gestaltungsmoglichkeiten mit vielfaltigem Sandspielzeug. Durch den integrierten,
mit bunten Mosaiksteinen angelegten Bachlauf und die unterschiedlichsten Bo-
denbeschaffenheiten, werden die Sinnes- und Naturerfahrungen der Kinder an-
geregt.

Baumstamme und Findlinge als Spielgerate bieten motorische Herausforderun-

gen. Die groBe Hangrutsche, eine Vogelnestschaukel, Spielpodeste, Hugel und
Mulden bieten Bewegungsanreize und Balanciermaoglichkeiten.

14 | WIR STELLEN UNS VOR



Eine Ebene, mit Fallschutzplatten befestig-
te Flache, ladt zu Lauf-, Hupf- und Ballspielen
oder zum freien Spiel ein. Die Nutzung von Be-
wegungsmaterialien und Fahrzeugen ist gege-
ben. Ein Fahrzeugparcours, der mit Laufradern
genutzt wird, kann durch einen Rundweg mit
integrierter Holzbrucke erweitert werden. Bei
Benutzung der Laufrader ist durch Tragen eines
Helmes fur die Sicherheit der Kinder gesorgt.

Der gesamte AuBenbereich ist fur alle Kinder,
auch fur die 2-3 Jahrigen zuganglich. Fur unse-
re Kleinen steht ein beschatteter Sandkasten
mit kleiner Rutschbahn und einem Matschtisch,
umrandet mit Fallschutzplatten zur Verfugung.

Die 2-Jahrigen gehen nur in Begleitung von
Aufsichtspersonen auf das AuBengelande. An-
sonsten fungieren die Fachkrafte als Beobach-

ter und Begleiter. Sie unterstUtzen die Kinder,
wenn sie Hilfe bendtigen. Schatten spendet vor
allem ein alter Baumbestand, zusatzlich ein fest
installierter Sonnenschirm und eine zweiteilige
Markise, die einen UV Schutzfaktor von 50+
aufweisen.

Um einen hohen Sicherheitsstandard zu ge-
wahrleisten wird das Gelande regelmafig durch
externe Spielplatzprufer gesichtet, gepruft und
bei Bedarf umgehend in Stand gesetzt. Die
Béaume und BUsche werden in Abstanden durch
eine Fachfirma kontrolliert und gepflegt. Tagli-
che Sichtkontrollen sind selbstverstandlich. Un-
ser AuBengelande entwickelt sich stets weiter.
Immer wieder gibt es Ideen und Ecken zum neu
entdecken.

_
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3.6 T€dm

In unserer Einrichtung arbeiten staatlich aner-
kannte Erzieher*innen (Fachkrafte) in Voll- und
Teilzeit, die als Gruppenerzieher*innen, Sprach-
forder — und Integrationskréafte tatig sind.

3.6.1 Anzahl der Stellen

Die Anzahl der padagogischen Fachkréafte rich-
tet sich nach der Berechnung des hessischen
Kinderforderungsgesetzes.

3.6.2 Grundqualifikation

Die Grundgualifikation fur die padagogischen
Fachkrafte ist die staatliche Anerkennung als
Erzieher*in.

3.6.3 Sprachforderkrafte, Integrations-
krafte und Zusatzqualifikation

Unsere Fachkrafte haben unterschiedliche Zu-
satzqualifikationen:

e Fachkraft ,FUhren und Leiten®

e Zertifizierte Sprachforderkrafte (KiSS)
e Religionspadagogische Fachkraft

e Fachkraft fur sozio — kulturelle Vielfalt

3.7 Kinder

,Jedes Kind ist in unserer Kita willkommen*
3.71 Zielgruppen

Unsere Zielgruppe sind Kinder ab 2 Jahren bis
Schuleintritt unabhangig von Konfession und
Herkunft. Unser Einzugsbereich ist die Kern-
stadt Bad Camberg. Die Kinder, die einen er-
hohten Forderbedarf im sprachlichen Bereich
haben, werden in Kleingruppen von einer
Sprachexpertin gefordert. Im Zuge der Inklusion

16 | WIR STELLEN UNS VOR

® Praxisanleiterin

e Qualitatsbeauftragte*r

e Quintbeauftragte*r

e Papilio zertifizierte Fachkrafte
e Kneipp Fachkréfte

e Ubungsleiter*in

e Ersthelfer*in

3.6.4 Wir bieten an: Berufs-, Schul-
praktika, BFD und FSJ

Unsere Einrichtung ist anerkannte Aus-
bildungsstatte  flur Sozialassistenten*innen,
Berufspraktikanten*innen und Praxisstelle fur
die DurchfUhrung eines Freiwilligen Sozialen
Jahres (FSJ) und fur den Bundesfreiwilligen-
dienst (BFD). In unserer Kita leisten Schuler*
innen von verschiedenen Schulen ihre Praktika
ab.

3.6.5 Nicht padagogische und
externe Fachkrafte

Des Weiteren sind bei uns eine Reinigungs-
kraft, eine Kichen — und Reinigungskraft und
ein Hausmeister in Teilzeit beschaftigt.

werden bei uns Kinder mit und ohne korper-
lichen und entwicklungsbedingten Beeintrach-
tigungen betreut.

3.7.2 Gruppenstruktur

In unserer Einrichtung gibt es zwei altersge-
mischte Gruppen mit 25 Kindern im Alter von
3-6 Jahren und zwei altersubergreifende Grup-
pen von 2-6 Jahren mit je 15 Kindern.



3.8 Offnung(zeiten

Unsere Kindertagesstatte ist von Montag bis Freitag von 07:00 Uhr bis 16:30 Uhr
geodffnet.

3.8.1 Kostenfreie und kostenpflichtige Platze
Die Betreuungszeiten fur Kinder ab dem 3. Lebensjahr sind kostenfrei.

Betreuungszeiten/Wahiméoglichkeiten der Betreuungszeiten
Ab dem 3. Lebensjahr:

Montag bis Freitag von 7:00-13:00 Uhr

Montag bis Freitag von 7:00-16:30 Uhr

Montag bis Freitag von 7:00-13:00 Uhr und 14:00-16:30 Uhr

Ab dem 2. Lebensjahr:

Montag bis Freitag von 7:00-16:30 Uhr

Montag bis Freitag von 7:00-12:00 Uhr und 14:00-16:30 Uhr
Montag bis Freitag von 7:00-13:00 Uhr und 14:00-16:30 Uhr
Montag bis Freitag von 7:00-12:00 Uhr

Montag bis Freitag von 7:00-13:00 Uhr

Montag bis Freitag von 8:00-12:00 Uhr und 14:00-16:30 Uhr
Montag bis Freitag von 8:00-13:00 Uhr und 14:00-16:30 Uhr
Montag bis Freitag von 8:00-12:00 Uhr

Montag bis Freitag von 8:00-13:00 Uhr

Der Kostenbeitrag der Betreuungszeiten fur Kinder unter 3 Jahren ist im Anhang
,Satzung Uber die Erhebung von Kostenbeitragen der Stadt Bad Camberg” auf-
gefuhrt.

3.8.2 Getréanke und Mittagessen (kostenpflichtig)

Den Kindern stehen jederzeit naturliches Mineralwasser mit und ohne Kohlensaure
und ungesuBter Tee zur Verfugung. Dafur wird monatlich eine kleine Gebuhr er-
hoben.

Das Mittagessen wird durch einen Caterer taglich frisch geliefert. Die Kosten fur
das Mittagessen werden von den Eltern getragen. Durch die verschiedenen Be-
treuungsmaoglichkeiten variiert das Verpflegungsgeld (jewellige Kosten siehe
,Satzung Uber die Erhebung von Kostenbeitragen der Stadt Bad Camberg®). Fur
finanziell schlechter gestellte Familien gibt es die Mdglichkeit einer Kostentber-
nahme durch Mittel des Bildungs- und Teilhabepaketes. Die Leitung der Einrichtung
beréat hierzu gerne.
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44 Rechtliche und andere Grund|agen

Die gesetzlichen Grundlagen fur unsere
Arbeit sind geregelt in:

Achtes Sozialgesetzbuch (SGB Vill)

Kinder- und Jugendhilfegesetz

§ 1 Recht auf Erziehung, Elternverantwortung,

Jugendhilfe

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

§ 8a Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

§ 22 Grundsatze der Forderung

§ 22a Forderung in Tageseinrichtungen

§ 24 Anspruch auf Forderung in Tageseinrich-
tungen und Kindertagespflege

§ 45 Erlaubnis fur den Betrieb einer Einrichtung

§ 72a Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbe-
strafter Personen

§8

Hessisches Kinder- und Jugendhilfe-
gesetzbuch (HKJGB)

Zweiter Teil. Tageseinrichtungen fur Kinder, Kin-
dertagespflege (§§ 25-34)

18 | GRUNDLAGEN UNSERER PADAGOGISCHEN ARBEIT

Die kirchlichen Grundlagen fur unsere Arbeit
sind geregelt in:

Verordnungen und Richtlinien des

Bistums Limburg

e Grundordnung des kirchlichen Dienstes im
Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse

o Arbeitsvertragsordnung fur die Beschéaftigten
im kirchlichen Dienst in der Didzese Limburg

e Rahmenordnung fur padagogische Mit-
arbeiter*innen in katholischen Tageseinrich-
tungen fur Kinder im Bistum Limburg

e Kooperation und Kompetenzen im Arbeits-
feld katholischer Tageseinrichtungen fur
Kinder — mit Anlage 1:

e Ordnung fur Beirate von Tagesein-
richtungen fur Kinder im Bistum Limburg

e Ordnung fur Mitarbeitervertretung im
Bistum Limburg

e Anordnung fur den kirchlichen Datenschutz
in der Didzese Limburg

e Richtlinie fur die Finanzierung der
Kindergarten im Bistum Limburg



. ,Vergleiche nie ein Kind mit einem anderen, sondern immer
. nur mit sich selbst*

4.2 Bild vom Kind

Die Art und Weise, wie wir unsere Arbeit mit
den Kindern planen und gestalten geschieht
auf eine bestimmte Art, wie und als was wir
Kinder betrachten. Im Fokus der padagogischen
Arbeit steht fur uns das lernende Kind, das
aktiv und kompetent seine Bildung mitgestaltet.

e Kinder sind ein Teil unserer Gesellschaft

e Kinder haben ein Recht auf Bildung von Ge-
burt an

e Bildung ist der SchlUssel zum Lebenserfolg

Im Zuge oder mit BerUcksichtigung verschie-
dener gesellschaftlicher und familiarer Veran-
derungen wurden Bildungskonzepte neu Uber-
dacht und fur alle Bildungsbereiche geltend
gemacht.

Neue wissenschaftliche Aspekte bezuglich der
Kindlichen Entwicklung sind Grundlage fur
Grundséatze und Prinzipien im Bildungs- und
Erziehungsplan Hessen und daher auch ver-
bindlich fur unsere Arbeit:

e Kinder sind von Anfang an mit grundlegen-
den Kompetenzen, Lern- und Entwicklungs-
potenzial ausgestattet

e Bereits nach der Geburt beginnt der Saug-
ling seine Umwelt zu erkunden

e Die Kinder lernen von sich aus mit Begeis-
terung. Ihr Wissensdurst, ihr Lerneifer und
ihre Lernfahigkeit sind grof3

e Kinder sind hdchste, kreative Erfinder in ih-
rem Tun und Fragen

Wir, als Kita in katholischer Tragerschaft, leben
das katholische Grundverstandnis, das auch
unser Bild vom Kind entscheidend mitpragt:

(Johann Heinrich Pestalozzi)

e Das Kind wird in unserer Einrichtung mit sei-
ner einzigartigen Besonderheit wahrgenom-
men, denn jedes Kind ist anders und die
Entwicklung verlauft individuell.

e Zur Entfaltung seiner Personlichkeit geben
wir ihm genugend Freiraum. Es wird in sei-
nem Anderssein akzeptiert und wertge-
schéatzt.

e Wir achten und respektieren dabei dessen
Rechte, orientieren uns an seinen Fahigkeiten
und holen es dort ab, wo es sich befindet.
Unser padagogisches Handeln setzt an den
Fahigkeiten und Starken an und unterstutzt
das Kind in seiner individuellen Entwicklung.

Kinder haben Bindungsbedurfnisse und wollen
soziale Beziehungen leben. Dabei ist das Kind
Gestalter dieser Beziehungen. Unsere Mit-
arbeiter*innen stehen durch aufmerksamen
und liebevollen Umgang zur Verfugung.

Unser Ziel ist es, dass sich das Kind wohl funhlt
und sich in einer vertrauenswurdigen Umge-
bung entwickelt.
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4.3 893 Kinder(chutz

Der Schutz des Kindeswohls ist ein Be-
standteil des gesetzlichen Erziehungs-, Bil-
dungs- und Betreuungsauftrages unserer Ein-
richtung. Er schlieBt aus, dass jegliche Form
von Gewalt, Vernachlassigung oder Missbrauch
der Kinder stattfindet.

Wir arbeiten zusatzlich nach dem Schutzkon-
zept des Caritasverbandes fur die Didzese
Limburg e.V., das nach der 5. Auflage (Stand
01.03.2019) in Kraft trat. Alle Mitarbeiter*innen
werden alle drei Jahre geschult.

Der Trager ist fur die Umsetzung des Schutz-
konzeptes verantwortlich und regelt die Zu-
standigkeiten. Bei Verdachtsfallen von Kindes-
wohlgefahrdung wird eine insoweit erfahrene
Fachkraft hinzugezogen, Beobachtungen konti-
nuierlich dokumentiert und dementsprechende
Schritte eingeleitet.

44 Quint

QUINT = ,Qualitatsentwicklung Integrations-
platz“ ist ein hessisches Modellprojekt und
Programm, das die Integration von Kindern, mit
und ohne Behinderung, ganzheitlich in den
Fokus nimmt und dafur Materialien und Instru-
mente der Hilfeplanung bereit halt. Mitarbei-
ter*innen unserer Kita wurden hierfur besonders
geschult und die gesamte Einrichtung hat sich
der Umsetzung verpflichtet:

Integration bedeutet, die Kinder in ihrer Indivi-
dualitat zu akzeptieren, die vorhandenen Fa-
higkeiten zu fordern und bedurfnisorientierte
Angebote zu machen. Integration ist eine
Teamaufgabe und muss vom ganzen Team
getragen werden. Sie liegt nicht in der Zustan-
digkeit einer einzelnen Fachkraft.

Kinder mit Behinderung haben einen doppelten
Rechtsanspruch.
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Das Recht auf einen Kita-Platz nach SGB VIl
und das Recht auf Eingliederungshilfe nach
SGB XiIl.

QUINT ist fur unsere integrativ arbeitende
Einrichtung unterstutzend bei der Umsetzung,
in dem:

* intensive Mitwirkung der Erziehungsberech-
tigten bei der Planung und der DurchfUhrung
gefordert wird

e die Zusammenarbeit aller Beteiligten
gefordert wird

® ndtige Instrumente fur Reflexion und Analyse
angeboten werden, um der Einrichtung
einen Rahmen fur die individuelle Hilfege-
staltung zu geben

Bei QUINT wird eine ganzheitliche Qualitat

angestrebt:

Strukturqualitat

e Die Rahmenbedingungen in der Einrichtung
wurden und werden angepasst (behinde-
rungsgerechte Ausstattung der Raume,
Personalschlussel, Qualifikation der
Mitarbeiter*innen, Teambereitschaft)

Prozessqualitat

e Padagogische Angebote werden entspre-
chend der Bedarfe der Integrationskinder
ausgerichtet

e [nteraktion zwischen Fachkraften, Kindern
und Eltern

e \Wertschatzender Umgang miteinander

e Notige Ressourcen (z. B. hohere zeitliche
Ressourcen, die das Kind bendtigt)

Ergebnisqualitat

e Beobachtung und Dokumentation in
halbjéhrlichen Abstanden

e Uberprufung der Zielerreichung

e Reflexion im halbjéhrlichen Hilfeplange-
sprach mit Erziehungsberechtigten, Thera-
peuten, Fruhforderstelle und weiteren
Beteiligten



45 Srtuativer und ko-konftruktiver Anfatz

Beim situativen Ansatz werden Themen
und Inhalte aufgegriffen, welche die Kinder
aktuell beschaftigen. Wir helfen den Kindern bei
der Verarbeitung und arbeiten die Ereignisse in
der Gruppe auf, sodass sie neue Lerninhalte
entwickeln. Einen hohen Stellenwert nehmen
dabei das ,freie Spiel* und der Stuhlkreis ein.
Die Kinder durfen hier ganz bewusst ihre
Wilnsche auBern. Neben dem situativen Ansatz
werden auch geplante Angebote und Projekte
im Hinblick auf den Jahreskreis durchgefuhrt.
Wir ermdglichen unseren Kindern durch ein
gewisses MaB an Flexibilitat ihnren Bedurfnissen
und Interessen gerecht zu werden.

Die Ko-Konstruktion als padagogischer An-
satz bedeutet, Lernen findet durch Zusammen-
arbeit statt, das von Fachkraften und Kindern
gemeinsam konstruiert wird.

Das Kind mit seiner ganz personlichen Perspek-
tive wird ernst genommen. Seine Starken,
Ideen, Ausdrucks- und Gestaltungsmoglich-
keiten werden als Bereicherung der Lernge-
meinschaft wertgeschatzt.

In ko-konstruktiven Prozessen lernen Kinder
wie man untereinander und gemeinsam mit
Erwachsenen in einer Lerngemeinschaft Pro-
bleme |0st. Deutungen und das Verstandnis
von Dingen und Prozessen werden geteilt,
diskutiert und verhandelt. Schlussel der Ko-
Konstruktion ist die soziale Interaktion. Auf
diese Weise akzeptieren wir nicht nur die Sicht
des Kindes, sondern knupfen an seinen Fa-
higkeiten an, Probleme zu |bsen und Fragen zu
klaren. Damit legen wir gleichzeitig ein Fun-
dament fur eigenstandiges Problemldsen, Ver-
stehen und Lernen, halten die Fahigkeit zu
staunen und Wissensdurst wach und geben
den Kindern eine Basis fur lebenslanges Ler-
nen. Zugleich werden seine sozialen Kompe-
tenzen und eine konstruktive Werteentwicklung
unterstutzt.

Dies erreichen wir in unserer Kita durch:

e anregende Lernumgebung (z.B. vielféltiges
Spielmaterial, verschiedene Spielbereiche,
Aufenthalte drauBen im AuBengelande und
in der Natur sowie der Umgebung)

e vielfaltige Alltagserfahrungen

e Beobachtungen

e Erzieherische Zuruckhaltung (nicht unnotig
eingreifen, nicht vorgreifen, nicht erklaren
und nicht fur das Kind handeln)

e zur Verfugung stehen, wenn Probleme
gemeinsam geldst werden sollen

¢ Interesse an der Sicht des Kindes

® cigene Neugierde

® cinlassen auf Prozesse

® gemeinsames Fragen

e Diskussionen

e Anregung gemeinsamer Problemldsungen
von mehreren Kindern

e Moglichkeiten BlUcher und Tablet zu nutzen

o Experimentierflachen und -materialien

e Gemeinsame Planung und Gestaltung der
Gruppenaktivitaten von Kindern und
Erwachsenen
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4.6 3agifkompetenz der Kinder

Als Basiskompetenz werden die grund-
legenden Fertigkeiten, Fahigkeiten und Person-
lichkeitscharakteristika bezeichnet. Sie bilden
die Grundlage fur die physische und psychische
Gesundheit des Kindes. Somit sind es Eigen-
schaften, die den Kindern helfen ihr Leben zu
bewaltigen und sie zu einem lebenslangen Ler-
nen befahigen. Wir sehen das Kind als Indi-
viduum und unterstitzen es in seinen indivi-
duumsbezogenen Kompetenzen. Diese be-
inhalten die personale-, emotionale-, koérper-
bezogene- und kognitive Kompetenz. Um
diese zu fordern, greifen unsere Fachkrafte die
jeweiligen Interessen und Bedurfnisse der Kin-
der im Alltag auf und setzen diese in ge-
meinsamer Arbeit mit den Kindern um. Somit
greifen und begreifen die Kinder inre Umwelt
und kdnnen die verschiedenen Basiskompe-
tenzen, die ihnen im Moment am wichtigsten
sind, erlernen. Zur Unterstutzung fuhrt unsere
Kita unter anderem das Programm ,Papilio”
durch (siehe S. 46f). Dadurch erlernen die Kin-
der Kompetenzen zum Handeln im sozialen
Kontext. Dazu gehoren die sozialen Kompeten-
zen, die Entwicklung von Werten und Orien-
tierungskompetenz, die Fahigkeit und Bereit-
schaft zur Verantwortungsubernahme und die
Fahigkeit und Bereitschaft zur demokratischen
Teilhabe. Zur Forderung dieser Kompetenzen
spielt Partizipation eine groBe Rolle. In unserer
Kita nehmen die Kinder aktiv am Kitaalltag teil
und wirken mit. In den altersgemischten Grup-
pen gibt es zum Beispiel Patenschaften, bei
denen ein élteres Kind die Mitverantwortung fur
ein jungeres Kind tragt und es im Kitaalltag
unterstutzt und begleitet. Dadurch erlernen die
Kinder eine Vielzahl an Kompetenzen. Auch die
Durchfuhrung von Kinderkonferenzen erfolgt in
unserer Kita. So erlernen die Kinder die Fahig-
keit und Bereitschaft zur demokratischen Teil-
habe.

22 | GRUNDLAGEN UNSERER PADAGOGISCHEN ARBEIT

Ebenso sind das Lernen und lernmetho-
dische Kompetenzen Basiskompetenzen
und werden von uns, durch verschiedenste
Lernspiele und Methoden, gefordert. Die
Fahigkeit neues Wissen bewusst, selbstge-
steuert und reflektiert zu erwerben, erworbenes
Wissen anzuwenden und zu uUbertragen und
das eigene Lernverhalten zu beobachten und
zu regulieren, stehen dabei im Mittelpunkt. Un-
sere Kita verfugt Uber eine Vielzahl an Mate-
rialien und Moglichkeiten zur Umsetzung der
verschiedensten Lernmethoden und Themen.
Unsere Fachkréafte erarbeiten in Kooperation
mit den Kindern vielféltige Lernangebote, die
auf den Bedurfnissen und Interessen der Kin-
der beruhen und sie somit zum Lernen moti-
vieren. Durch die gemeinsame Erarbeitung von
Lernangeboten lernen die Kinder, wie man sich
neue Informationen gezielt beschaffen und sie
verarbeiten kann. Sie lernen verschiedene Lern-
wege kennen und ausprobieren.

Auch Resilienz ist eine sehr wichtige Basis-
kompetenz, die die Kinder im Laufe ihres Le-
bens immer haufiger bendtigen. Dabei geht es
um ein Repertoire an Eigenschaften und Fahig-
keiten, die es dem Kind ermaoglichen, sich aus
eigener Kraft Uber Ruckschlage und Heraus-
forderungen hinwegzusetzen. Indem wir uns
als Ko-Konstrukteur sehen, begleiten wir die
Kinder in ihrer Entwicklung und unterstutzen
sie durch verschiedene Bildungsprozesse, die
in Kooperation mit den Kindern gestaltet wer-
den. Hierbei stellen ressourcenorientierte An-
satze die Starken eines Kindes in den Mittel-
punkt. Zur Forderung einer gesunden Ent-
wicklung des Kindes, achten wir darauf, die
Kompetenzen und sozialen Ressourcen des
Kindes zu stéarken sowie es an eine gesunde
LebensfUhrung heranzufuhren. Dabei liegt in
der Umsetzung eine starkere Betonung in der
Praventionsarbeit.



47 vewulster umgang mit SOz?OkquureUGr Vielfalt

Soziokulturelle Vielfalt bedeutet, dass Kultur
und Gesellschaft im engen Zusammenhang zu
einander stehen. Jeder hat seine Kultur und
gestaltet sie mit. Gesellschaftliche Verénderun-
gen fuhren auch zu kulturellen Veranderungen.
Unsere Gesellschaft ist heute vielfaltig und bunt.
Das spiegelt sich auch in unserer Kita wieder.
Wir betrachten Vielfalt als Bereicherung und
unendlichen Raum von Lern- und Begeg-
nungsmoglichkeiten. Wir freuen uns, den Kin-
dern die bewusste Wahrnehmung und den be-
wussten Umgang mit dieser Vielfalt nahe
bringen zu kdnnen, mit ihnen gemeinsam auf
Entdeckungsreise zu gehen und Wertschéatzung
fur diesen Reichtum zu pflegen. Unsere Kita
beschaftigt eine zertifizierte soziokulturelle
Fachkraft. Sie unterstutzt die Mitarbeiter*innen
bei der Wahrnehmung und Umsetzung der
Aspekte soziokultureller Vielfalt. Aspekte der
soziokulturellen Vielfalt sind u. a.:

1. Kinder verschiedenen Alters in einer
Gruppe:
Die Kinder lernen voneinander. Sie lernen
Sozialverhalten, Rlcksichtnahme, Hilfsbereit-
schaft, Toleranz und Konfliktfahigkeit z. B.
durch Rollen- und Freispiel, Patenschaften,
kleine Auftrage ausfuhren, Kinderkonferen-
zen, Beschwerdemanagement fur Kinder.

2. Madchen und Jungen:
Geschlechterbewusste Erziehung bedeutet
fur uns, Unterschiede (biologische und sozi-
ale) nicht zu leugnen, die Beschaftigung mit
der eigenen Korperlichkeit der Kinder zuzu-
lassen, die Auseinandersetzung mit unter-
schiedlichen Rollenerwartungen zu ermaogli-
chen und Madchen und Jungen in den Be-
reichen zu unterstltzen, in denen sie auf
Grund der sozio-kulturellen Erwartungen
eingeschrankt werden. Wir unterstutzen die
Kinder darin, inre eigene Geschlechtsidentitat
zu entwickeln. Als Erzieher*innen sind wir
sensibel fur stereotype Zuschreibungen
und vermeiden es, diese vorzunehmen.

Wir unterstutzen die Kinder bei der Entwick-
lung ihrer individuellen Identitat, indem wir
ein moglichst breites Erfahrungsspektrum
schaffen.

3. Kinder mit verschiedenem kulturellem
Hintergrund:
Die Kinder gehen selbstverstandlich mitei-
nander um, unabhangig von ihrer jeweiligen
Herkunft und entwickeln Neugierde fur an-
dere Kulturen. Damit verbunden sind andere
Gewohnheiten, Traditionen und Sprachen.
Das Entdecken von gleichen Spielinteressen
und Gemeinsamkeiten im Kita Alltag lasst
Freundschaften entstehen.
Uns ist auch ein vorurteilsfreier, bzw. vorur-
teilsbewusster Umgang miteinander wichtig
in Bezug auf den soziobkonomischen Hin-
tergrund. Dies ist eine gute Voraussetzung
fur Chancengleichheit. Das bedeutet, dass
allen Kindern, unabhéangig von ihrer Herkunft
und sozialen Rahmenbedingungen, gleiche
Bildungs- und Entwicklungschancen ermog-
licht werden. Das geschieht durch Spiel- und
Bastelangebote, Teilnahme an den verschie-
denen, alltagsangepassten Projektgruppen,
Wurzburger Trainingsprogramm, Vorschul-
arbeit, Kleingruppenarbeit.

4. Ein weiterer Aspekt sind Kinder mit
besonderem Unterstiitzungsbedarf
(Hochbegabung, Behinderungen, usw.):
Jedes Kind hat den Anspruch in seiner Ent-
wicklung angemessen unterstutzt und ge-
fordert zu werden. Durch Gesprache im
Stuhlkreis werden die anderen Kinder auf
das Kind mit erhdohtem Foérderbedarf, vor
Eintritt in die Gruppe, vorbereitet. Dadurch
lernen die anderen Kinder das Kind in seiner
Individualitét zu sehen, zu respektieren und
zu achten. Es wird eine zusétzliche Fachkraft
zur Unterstutzung der Gruppe eingestellt.
Dem Kind, mit erndhtem Forderbedarf, wird
die noétige Hilfe zuteil, um im Gruppenver-
band inkludiert zu sein.
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4.8 Partizipation

Partizipation bedeutet Beteiligung im Sinne
von Mitwirkung, Mitgestaltung und Mitbestim-
mung.

Die Kinder haben das Recht, an allen sie betref-
fenden Entscheidungen entsprechend ihrem
Entwicklungsstand, beteiligt zu werden.

Auf der Basis von Partnerschaft und Dialog ler-
nen die Kinder mit Beschwerden umzugehen,
eine angemessene Streitkultur sowie die Fahig-
keit zur Konfliktldsung.

In unserer Kindertagesstéatte gibt es verschie-
dene partizipative Inhalte:

Die Kinder beteiligen sich in Form von:

1. Kinderkonferenzen

2. Kinderbefragungen nach Projektinhalten

3. Festgestaltung und Themenauswahl
innerhalb der Gruppe

Die Kinder lernen im taglichen Miteinander Be-
schwerden zu formulieren und emotional da-
mit umzugehen. Sie erleben, dass Mitarbei-
ter*innen ihre Beschwerden ernst nehmen und
angemessen darauf reagieren.

Im Gruppengeschehen wird gemeinsam nach
Losungen fur Probleme und Konflikte gesucht,
um die Kinder in ihren Rechten zu starken, aber
auch die Grenzen innerhalb einer Gemeinschaft
zu Klaren.

Das eigene Engagement der Kinder wird dabei
gefordert und gestarkt, indem wir sie zu ak-
tivem Handeln ermutigen.

Die Kinder lernen von anderen Kindern und
Erwachsenen vielfaltige Perspektiven kennen
und Uben sich darin, diese auch zu akzeptieren
und gegebenenfalls zu Ubernehmen. Dies ge-
schieht bei Konfliktmoderation, durch Rollen-
spiele, Buchbetrachtungen, Gesprache in All-
tagssituationen und Ubungen.
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49 KTNderb€§Chw€rd€MaNageMeNt

Jedes Kind hat das Recht, eine Beschwerde
zZU auBern und einen Anspruch darauf, dass
diese Beschwerde gehort und adaquat behan-
delt wird.

Diese kdnnen zum Beispiel sein:

e Beschwerden Uber das Verhalten von
Kindern

e Beschwerden Uber das Verhalten von
Erwachsenen

e Beschwerden Uber die Raumgestaltung

e Beschwerden Uber die Kita-Regeln

Der aktive und konstruktive Umgang mit Be-
schwerden fordert:

e Die bewusste Wahrnehmung der eigenen
Bedarfe

e Die Fahigkeit, sich in andere Personen
hineinzuversetzen

e Das Zutrauen, schwierige Situationen
bewaltigen zu kdnnen

e Die Fahigkeit, gemeinsame Ldsungen zu
finden und sich bei anderen Unterstutzung
und Hilfe zu holen

Im Umgang mit Beschwerden hat die Fachkraft
eine wichtige Rolle. Der Dialog mit den Kindern
muss auf Augenhohe gefuhrt und die Bedur-
fnisse ernst genommen werden.

Der Dialog mit den Kindern wird unter folgenden
Aspekten gestaltet:

e \/ersuchen zu verstehen ,worum geht
es dir®

e FEine fragende Haltung einnehmen

e Haltung des ,noch nicht Wissens*

* Annahmen, Bewertungen und Belehrungen
werden zuruckgehalten

® Erwachsenenwissen zurlckhalten

e Aktiv und wertschatzend zuhoren

Beschwerden werden, je nach Auspragung, im
Zuge unseres QM-Systems dokumentiert und
bearbeitet.
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5. Bildung(- und

Erzc\’ehuNgSProZegge

54 Starke Kinder

Kinder stark machen fur das Leben. Die funf
folgenden Grundregeln sind bei unserer tag-
lichen padagogischen Erziehungsarbeit Leit-
motiv:

e Eigenverantwortung: ,Ich stehe gerade
fur das, was ich getan habe.” Die Kinder
werden unterstUtzt und angeleitet, eigene
Entscheidungen zu treffen. lhre Meinung
wird gehort und wertgeschéatzt. Sie werden
mit ihren Konsequenzen ihrer Entscheidun-
gen konfrontiert (z.B. die Entscheidung, eine
Regel nicht zu beachten).

e Selbstachtung: ,lch sage Ja zu mir”
Kinder lernen, sich selbst als Person mit
Starken und Schwéachen zu sehen. Ein Lob
oder konstruktive Kritik, unterstutzen die
Kinder in ihrer individuellen Personlichkeit.

o Konfliktfahigkeit: ,Ich kann Nein sagen.”
Kinder lernen, sich eine eigene Meinung zu
bilden und sie zu vertreten, ebenso lernen
sie auch andere Meinungen zu akzeptieren.

¢ Frustrationstoleranz und Enttéduschung:
Slch weil3, was ich kann.* Kinder lernen im
Spiel, was moglich und machbar ist. Sie be-
gegnen auch ihren aktuellen Grenzen und
erfahren im Alltag sie zu erweitern. Wenn sie
ihre eigenen Fahigkeiten richtig einschatzen
konnen, werden sie auch nicht frustriert sein,
wenn etwas nicht klappt. Unsere Fachkrafte
geben in der Begleitung die anfangs fehlen-
de Sicherheit.
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e Eigenaktivitat: ,ich kann etwas tun.” Kinder
lernen in begleiteten und geschutzten Erfah-
rungsraumen. Wenn sie von alleine Aufgaben
Ubernehmen, erfahren sie wie toll es ist,
etwas geschafft zu haben. Dazu brauchen
sie Freiraume und Mdglichkeiten sich zu er-
proben.

5.1.1 Lebenspraxis

Wir sehen das Kind als handelndes Wesen, als
Akteur seiner Entwicklung.

Die Qualitat der Entwicklungsangebote und
Kontakte beeinflussen den Weg, den das Kind
gehen wird. Unser Ziel ist es, dass die Kinder in
der Kita Fahigkeiten entwickeln, um ihren Le-
bensweg selbstbewusst und selbstbestimmt
zu gehen. Wir schenken ihnen Vertrauen und
lassen ihnen viele Freirdume, auch zum unbe-
obachteten Spiel. Wir trauen ihnnen zu, Konflikte
selbst zu I6sen und sich Hilfe zu holen, wenn
sie diese bendtigen. Grundsatzlich Ubernehmen
wir als Erwachsene keine Tatigkeiten anstelle
der Kinder, die von ihnen selbst ausgefuhrt
werden kdénnen, auch wenn es langer dauert
oder mal etwas schief geht. Die Fachkrafte un-
terstutzen das Kind in seinen Stéarken und
Schwéachen. Zum EinUben der lebensprakti-
schen Fahigkeiten geben wir dem Kind die er-
forderliche Zeit, um somit durch tagliche Wie-
derholungen den Lernerfolg zu festigen. Zur
Ubung bieten wir Materialien und Tatigkeiten
an, mit denen das Kind taglich zu tun hat.



Zum Beispiel:

® Hande waschen

e Husten und Niesen in die Armbeuge
e Z&hne putzen

e Toilettengang

® An- und Ausziehen der Kleidung

e Kindergartentasche 6ffnen und schlieBen
e Umgang mit Messer und Gabel

* Angemessene Tischkultur

e Schneiden mit der Schere

e Stifthaltung beim Malen

e Ordnung halten

e Obst und Gemuse schneiden

e [Essen selbst auf den Teller legen

e Getranke selbst einschutten

e Schleife binden

¢ Planung und Organisation von Vorhaben
e | aufrad fahren

e Zusammen einkaufen

e Gemeinsames géartnern

® USW.

Unsere Kita ist so strukturiert, dass sie den
Kindern ein HdchstmalB an eigenstandigem
Erfahrungshandeln ermoglicht (z. B.: Kleider-
haken, Regale und Facher, Toiletten, Wasch-
becken in Kinderhohe, Scheren, andere Mate-
rialien zum Selbstbedienen, uvm.).

5.1.2 Bewegung und Sport

Die Bewegung ist ein unverzichtbares und
durchgehendes Prinzip des Lernens. Seit Juli
2014 sind wir mit dem Qualitatssiegel
,Hessischer Bewegungskindergarten® ausge-
zeichnet.

Bewegung und Sport spielt bei der Entwick-
lung von Kindern eine zentrale Rolle. Sich mit
und durch Bewegung zu entwickeln, bedeutet
auch Lebenserfahrungen und Kompetenzen
zu sammeln. Sie sind wichtig fur die korperliche,
geistige und soziale/emotionale Entwicklung
von Kindern. Bewegungsforderung, Entspan-
nung und gesunde Erndhrung werden in un-
serer Kita im Alltag integriert und entsprechen
somit auch den Anforderungen des Hess. Bil-
dungs- und Erziehungsplan (BEP).

Eine praxisnahe Umsetzung der Bewegungs-
erziehung im Kleinkind- und Vorschulalter ist
uns sehr wichtig, so auch in der Vereinsarbeit
mit der Turngemeinde Bad Camberg e. V. in
Kooperation zu Bewegungsangeboten und
-festen. Wir sind motiviert, der Bewegungs-
forderung einen noch hoheren Stellenwert ein-
zuraumen und somit einen wichtigen Beitrag
zur Gesundheitsforderung der Kinder zu leisten.
Wichtige Bestandteile fur den Erhalt der Zer-
tifizierung ,Hessischer Bewegungskindergarten®
sind:

e Padagogische Konzeption

e Qualitatsnachweis der Fachkrafte

e Raumliche und materielle Ausstattung

e Bewegungsangebote

e Zusammenarbeit mit den Eltern

e Kooperationspartnerschaft mit der TG Bad
Camberg e. V.

o Offentlichkeitsarbeit

Bewegung in unserer Kita

Das Kind ist Experte seines Lernens. Es lernt
durch Neugier, tastende Versuche, durch Be-
wegung und mit allen Sinnen. In unserer Kita
findet man eine bewegungsfreundliche Raum-
gestaltung. Sie bietet den Kindern Platz fur Ak-
tionen und Bewegungsspiele. Insgesamt sind
vier Gruppenraume mit Hochebenen, ein gro-
Ber Mehrzweckraum mit attraktiven Materialien
sowie ein groRzugiges AuBengeléande zur Be-
wegung vorhanden. Zahlreiche Bewegungs-
und Lernangebote sind z.B.: Eine Vogelnest-
schaukel, groBzugige und gut beschattete
Sandkasten, ein Bachlauf, eine FuBballtorwand
sowie ein Rundweg mit Gefalle zur Nutzung
unserer Fahr- und Fortbewegungsgerate.

Bewegungsangebote

e Spiele fur die Sinne

e Spiele mit Bewegung

e Bewegung mit Musik

e Bewegung und Lernen

* Projekte z.B. Schwimmkurs

e Entspannung

e Angebote in Kooperation mit TG Bad
Camberg e. V.
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Wir starken unsere Kinder in der Bewegungs-
freude, orientiert an inren Ideen und Interessen.

5.1.3 Gesundheit

Seit vielen Jahren gehdrt Gesundheitsforderung
zum gelebten Alltag unserer Kita. Gesundheits-
forderung ist ein Teil unseres Bildungs- und Er-
ziehungsauftrages. Physische und psychosozi-
ale Gesundheit von Kindern ist die elementare
Voraussetzung fur ihre Bildung, Entwicklung
und ihr Wohlbefinden.

In unserer Kita werden die Kinder schon fruh
mit gesundheitsfordernden Verhaltensweisen
vertraut gemacht. Dazu ist das Vorbild der Er-
wachsenen notwendig, vor allem auch hinsicht-
lich ihrer sportlichen Betatigung und ihres be-
wussten Ernahrungsverhalten. Die Gesund-
heitserziehung der Kinder und des Personals
wird in unserem Alltag gelebt und praktiziert.

Im Bereich der Kinder

e Bewegungsangebote (zertifizierter ,Hessi-
scher Bewegungskindergarten®, Turnen in
der TG-Halle, ,Willibald — von Anfang an im
Gleichgewicht”, morgendliches Bewegungs-
angebot)

e Gesunde Ernahrung (zuckerfreier Vormittag)

e Kauaktives Fruhstuck

e Feste gemeinsame Essenszeiten

e \ollwertiges gemeinsames Mittagessen

e UngesuBte Getranke, die den ganzen Tag
zur Verfugung stehen
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e Positive Tischatmosphéare

e Sonnenschutz

e \Wechselkleidung, der Witterung angepasst

® Hande waschen vor und nach dem Essen

® Hande waschen nach dem Toilettengang

e Kindgerechte Toiletten/Wickeltisch

e Zahne putzen nach KAI plus
(altersentsprechende Zahnbursten)

o Zahnprojekt mit unserem Patenschafts-
zahnarzt*in

e Zahnprophylaxe durch das Gesundheitsamt

e GemuUseanbau in unserem Hochbeet

e Besuch des Stadtgartens

e Kneippprojekt

e Sprachvorsorge

e Ruhe- und Aktivitatszeiten im Wechsel

e Ermunterung zur SelbstfUrsorge und
Achtsamkeit

Im Bereich Personal

® Arbeitsschutz

® | &rmschutz

e Betriebséarztliche Untersuchung

e FEinhaltung der gesetzlichen Vorschriften
(Hygieneplan)

e FEinhalten des Infektionsschutzgesetzes

e Ausbildung in 1. Hilfe am Kind

e FErsthelfer

e FEinhalten von Pausen und Ruhezeiten

e MaBnahmen zur Teambildung/Teampflege

e Gegenseitige Unterstltzung und Entlastung

o \Wertschatzender Umgang und soziales
Miteinander

e (QOasentage



5.1.4 Emotionalitat, soziale
Beziehungen und Konflikte

Das emotionale Lernen fangt in den ersten
Lebensmonaten an und setzt sich wahrend der
gesamten Kindheit fort. Am deutlichsten voll-
zieht sich die emotionale Entwicklung in den
ersten sechs Lebensjahren. Im Vorschulalter
lernt das Kind noch weitere Emotionen wie
Stolz, Neid, Scham und Schuld kennen.

Die Entwicklung der emotionalen Kompetenz
bedeutet: Die eigenen GeflUhle zu verstehen,
sie erklaren zu kénnen, Strategien zu entwickeln
wie man negative Emotionen Uberwindet, sich
in andere hineinversetzen zu kdnnen und deren
Gefluhlslage erkennt. Wenn die Kinder dies alles
beherrschen, haben sie eine gute Empathie-
fahigkeit entwickelt.

In unserer Einrichtung lernen die Kinder u.a.
durch Papilio (s. S. 46 ff) ihre eigenen Gefuhle
und die der anderen kennen, verstehen und
den Umgang damit. Sie lernen Konflikte zu be-
waltigen und Kompromisse einzugehen. Um
Uber Gefuhle sprechen zu konnen ist eine ver-
lassliche Bindung zu einer Bezugsperson
(Eltern/Erzieher*in/Lehrer*in) sehr wichtig. Auch
ermutigen wir die Kinder gewaltlose Strategien
zur Emotionsregulierung zu finden. Wir Fach-
kréfte nehmen die Beschwerden und die damit
verbundenen Gefuhle der Kinder ernst. In Kin-
derkonferenzen werden Konflikte mit allen Kin-
dern der Gruppe besprochen und gemeinsame
Losungsmoglichkeiten gefunden. Hat ein Kind
eine gefestigte Emotionalitat entwickelt, wird es
selbstbewusst, kontakt- und kooperationsfahig
und kann angemessen mit Konflikten umgehen.

5.1.5 Bindung als Grundlage
fur Bildung

Bindung ist eine enge, zwischenmenschliche
Beziehung mit dem Gefuhl sicher gebunden zu
sein.JedesKindbringtdiesesBindungsbedurfnis
mit auf die Welt. Kinder brauchen verlassliche
und vertrauensvolle Beziehungen mit Feinfuh-

ligkeit und Zuwendung einer nahestehenden
Person.

Ein Kleinkind geht in den ersten Lebensjahren
mit nur wenigen Personen eine Bindung ein.
Das sind in der Regel die Eltern, die es ver-
sorgen, beschutzen, seine Bedurfnisse wahr-
nehmen, richtig deuten und angemessen dar-
auf reagieren. Eine liebevolle und verlassliche
Bindung, die Kinder in den ersten Lebensjahren
erfahren, ist die Basis fur das Leben. Deshalb
nehmen wir die Kinder erst ab dem 2. Lebens-
jahr in unserer Kita auf.

Kinder brauchen erst Wurzeln,

dann Flugel.

Hier sehen wir den Ansatz unserer padago-
gischen Aufgabe. Der Eintritt in die Kita ist fur
Kinder und deren Familien ein groBer Schritt.
Das Kind verlasst zum ersten Mal das Familien-
gefuge fur langere Zeit und baut eigene Bin-
dungen auBerhalb der Familie auf.

In Anlehnung an das Berliner Eingewodhnungs-
modell werden bei uns die Kinder behutsam
an den Kita Alltag herangefuhrt und begleitet.
Elternsolltensichfurdiese Eingewdhnungsphase
Zeit nehmen und solange mit inrer Anwesenheit
dem Kind einen sicheren Hafen bieten, bis die
Bezugserzieher*in vom Kind als Vertrauens-
person angenommen wird. Um dem Kind die
Eingewdhnung so leicht wie nur maoglich zu
gestalten, fuhren wir mit den Eltern intensive
Gesprache. Gewohnheiten, Vorlieben und In-
teressen des Kindes kdnnen so berucksichtigt
werden, damit sich das Kind wohl fuhlt. Den
gesamten Prozess begleiten unsere padago-
gischen Fachkrafte und stehen den Familien
als Ansprechpartner zur Seite. Die Eingewdh-
nung ist dann gelungen, wenn sich das Kind
von der Bezugserzieher*in bei Angst und Un-
wohlsein trosten lasst, sich sicher fuhlt, um die
Welt zu erkunden, sich entwickelt und seine
Gefuhle ordnen und bewaltigen kann. Die ge-
samte Eingewdhnung wird von uns schriftlich
dokumentiert.
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Bildung entsteht aus Bindung

Eine gute und sichere Bindung ist grundlegend
fur eine gesunde Entwicklung des Kindes. Sie
ist getragen von Nahe, Aufmerksamkeit, Zunei-
gung, Interesse und Zutrauen. Fruhkindliche
emotionale Erfahrungen trainieren das Gehirn,
fordern somit die geistige Entwicklung und
haben Einfluss auf die spéateren intellektuellen
Fahigkeiten des Kindes. Jedes Kind hat unab-
héngig von seiner Herkunft, Kultur, Religion,
Hautfarbe und Sprache ein Recht auf Bildung.
Mit dem Eintritt in die Kita eroffnet sich fur das
Kind ein erweiterter Bildungsort. Wir nehmen
das Kind unvoreingenommen an, begleiten
und fordern es auf der Basis des Vertrauens,
um ihm ganzheitliche Bildung zukommen zu
lassen. In der Gemeinschaft mit anderen Kin-
dern lernt es auf vielféltige Art seine Umwelt zu
erforschen und zu verstehen. Dies ist ein zeit-
aufwendiger und komplexer Prozess. Er wird
von uns Fachkraften, mit Rucksicht auf die Indi-
vidualitat des Kindes, mit groBer Sorgfalt be-
gleitet. Das Gefuhl der Zugehorigkeit, besonders

bei Kindern aus anderen Landern und Kulturen,
tragt wesentlich dazu bei, die Lernfreude und
Lernmotivation zu starken. Wir als Erwachsene
gehen deshalb auf ihre Interessen ein und
bieten ihnen ein anregendes Umfeld. Bildung
orientiert sich nicht nur an Fakten, sondern
auch am alltaglichen Leben des Kindes. Auf
dieser Grundlage bieten wir den Kindern viel-
faltige Angebote an. Dazu gehdren der Umgang
im sozialen Miteinander, Konfliktsituationen
auszuhalten und zu bewaéltigen, Regelverstand-
nis, Auseinandersetzung mit verschiedenen
Spiel- und Lernmaterialien, den Bezug zur
Natur, handwerkliche und kreative Bastelange-
bote, Achtung und Respekt vor seinen Mit-
menschen und sprachliche Bildung.

5.2 kommunkationgfreudige und medienkompetente Kinder

Kommunikation und Medien spielen eine
sehr groBe Rolle im Leben. Der Mensch ist
nicht in der Lage, nicht nicht zu kKommunizieren,
und somit beschreibt der Begriff Kommunikation
nicht nur die Sprache, sondern den gesamten
Prozess der Interaktion und des Austausches
von Informationen zwischen zwei oder mehre-
ren Personen.

In der Regel fallt es Kindern leichter mit anderen
Kindern zu kommunizieren als mit uns Er-
wachsenen. Egal ob sie die gleiche Sprache
sprechen oder nicht. Kinder schaffen es trotz-
dem miteinander zu spielen und entwickeln
ihre eigenen Strategien zur Kommunikation.

Manchen Kindern fallt dies anfangs etwas
schwerer, anderen leichter. Unsere Fachkrafte
dienen hierbei als Unterstutzung und Wegbe-
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reiter*innen. Wir verflugen Uber eine zusatzliche
Fachkraft, die gruppenubergreifend arbeitet und
die Kinder dabei unterstutzt und fordert.



5.2.1 Sprache und Literacy

.Sprache ist der Schlussel zur Welt"

Sprachkompetenz ist die Grundbasis fur eine
emotionale und kognitive Entwicklung von
Kindern. Sie beginnt bereits vor der Geburt und
muss kontinuierlich Uber die gesamte Kindheit
begleitet und gefordert werden. Sie beeinflusst
den spéteren schulischen Verlauf und den
beruflichen Erfolg ganz entscheidend.

Das Kleinkind versucht von Anfang an uber
Gestik, Mimik und Laute mit seiner Umwelt zu
kommunizieren. Die Familie ist der erste umfas-
sende Bildungsort, in der die kindliche Sprach-
entwicklung intuitiv durch Vorbilder und Alltags-
situationen gebildet wird. Sprache ermoglicht
es dem Kind, sich seiner Umwelt mitzuteilen,
Bedurfnisse zu auBern, Gefuhle auszudricken,
Freundschaften zu schlieBen und somit in der
Gemeinschaft am Leben teilzuhaben.

Kinder ab dem 2. Lebensjahr, die unsere Einrich-
tung besuchen, werden an ihnrem Sprachstand
abgeholt und individuell gefordert. Besonders
wichtig ist uns der Erwerb der deutschen Spra-
che fur Kinder mit Migrationshintergrund, um
sie umfassend in unsere Gemeinschaft inklu-
dieren zu kdnnen. Wir sehen Mehrsprachigkeit
als Bereicherung. Das Miteinander von Kindern
deutscher Muttersprache und Kindern mit
Migrationshintergrund gehort in
unserer Kita zum Alltag. Wir
fordern Deutsch als gemein-
same Sprache.

Mit dem  Bundesprogramm
~Sprach-Kitas" arbeiten wir er-
folgreich an der kindlichen Sprach-
bildung und deren Weiterent-
wicklung. Wir gehen individuell
auf die Bedurfnisse der Kinder
ein und bieten neben der alltags-
integrierten Sprachbildung im
Gruppenraum die Arbeit in
Kleingruppen an. Wir reflektieren

\\

N

als Vorbild regelmaBig unseren eigenen Sprach-
umgang mit den Kindern und werden zusatzlich
durch eine Sprachfachkraft unterstutzt. Die
Sprachforderung ist in einer spielerischen und
anregenden Form ausgelegt, dass alle Kinder
erreicht werden. Sprachanlasse ergeben sich
aus dem taglichen Tun, dem Stuhlkreis, Liedern,
Reimen, Geschichten, Bewegung und Interes-
sensgebieten der Kinder.

Literacy ist die fruhkindliche Erfahrung und
Sprachkompetenz rund um Buch-, Erzahl- und
Schriftkultur. Sie beginnt bereits in den ersten
Lebensjahren. Bilderblucher nehmen eine wich-
tige Funktion ein, denn sie regen Kinder zum
Erzahlen an und erweitern ihren Wortschatz.
Bilderbuchbetrachtungen, Erzahlen und Vorle-
sen gehoren zu unserer Kitakultur, denn sie
fordern nachhaltig das Interesse am Lesen, be-
gunstigen die Sprachfreude und dienen als
Grundlage fur einen guten Schulstart. In jeder
Gruppe steht daher ein vielfaltiges Buchmaterial
zur Verfugung.

Alle Kinder haben einen freien Zugriff auf diese
BuUcher, kbnnen sich auf dem Lesesofa zurlck-
ziehen und miteinander kommunizieren. Zu-
satzlich halten wir ein vielfaltiges Angebot an
Buchern in einem Bucherschrank bereit, das
von allen Gruppen benutzt werden kann. Sie
umfassen Themen zu Jahreszeiten, Festen,
Marchen, Geschichten, Sachinhalten und Lied-
gut. Besonders fur Kinder anderer Mutterspra-
chen ermaoglichen Bucher einen ungezwunge-
nen Einstieg in die deutsche Sprache. Neben
deutschsprachigen Buchern stehen auch BU-
cher aus anderen Kulturen und Sprachen zur
Verfugung. Damit zeigen wir Wertschatzung
und Offenheit gegenluber anderen Sprachen.

Kinder die ohne oder mit wenigen Kenntnissen
der deutschen Sprache zu uns kommen, er-
fahren Uber Bilder einen leichteren Zugang zur
Zweitsprache und lernen voneinander. Auch
Eltern sind herzlich dazu eingeladen, den Kin-
dern fremdsprachige Bucher vorzulesen.
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Damit fordern und erreichen wir das Gelingen
einer guten Integration. Wdchentlich besuchen
die Kinder die naheliegende Bucherei und kon-
nen sich ganz nach ihrem Interessensgebiet
Bucher ausleihen. Durch Vorlesen wird nicht
nur das Zuhoren trainiert, sondern auch die
vielfaltige Ausdrucksweise vermittelt. Unser Ziel
ist es, den Kindern frihzeitig den Zugang zu
Buchern zu ermoglichen, um die Freude am
Lesen und Literatur mit auf ihren Weg zu
geben.

5.2.2 Medien

Der Begriff Medien umfasst alle Kommunika-
tionsmittel zur Verbreitung von Inhalten in der
Offentlichkeit.

In der heutigen Zeit sind Medien nicht mehr
wegzudenken. Deshalb ist es wichtig, den Kin-
dern einen selbstbestimmten und reflektieren-
den Umgang mit den verschiedensten Medien-
inhalten und der Mediennutzung beizubringen.
Daher bestehen fur uns unter anderem wichtige
Bildungsziele darin, einen bewussten und kon-
trollierten Umgang mit Medien und deren Ver-
wendungs- und Funktionsweisen zu erfahren.
Auch die Verarbeitung von Medienerlebnissen
emotional und verbal ist von groBer Bedeutung.
Damit die Kinder sich diese Kompetenzen an-
eignen konnen, bietet unsere Kita vielféltige
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Moglichkeiten zur Umsetzung dieses Zieles an.
Jede Gruppe verfugt Uber ein eigenes Tablet,
auf dem die Kinder gemeinsam mit inren Fach-
kraften verschiedenste Themen bearbeiten
koénnen.

Im Alltag erzéhlen die Kinder immer wieder
von verschiedenen Medienerlebnissen, wie
zum Beispiel von Fernsehbeitragen oder einem
Kinobesuch. Unsere Fachkrafte greifen diese
Themen auf und sprechen mit den Kindern
Uber den Film und helfen ihnen somit, ihr Er-
lebtes emotional zu verbalisieren, wie auch in
Rollenspielen zu verarbeiten. AuBerdem verfugt
unsere Kita Uber Kinderdigitalkameras, die die
Kinder in den Projektgruppen nutzen durfen.
Sie fotografieren Gegenstande in der Einrich-
tung und anschlieBend lassen sie die anderen
Kinder erraten, um welchen Gegenstand es
sich handelt und wo er sich in der Einrichtung
befindet. Im Umgang mit Medien lernen die
Kinder die Nutzung zu reflektieren und selbst-
bestimmt damit umzugehen. Dafur gehen wir
bewusst mit den Kindern in die Reflexion, ob
die Nutzung eines elektronischen Gerates fur
das Vorhaben sinn- und zweckhaft ist oder ob
sich das Ziel auch anderweitig erreichen lasst.
Wir vermeiden aber, die Gerate lediglich zum
Ausgleich von Langeweile einzusetzen, son-
dern motivieren die Kinder in dem Fall zu alter-
nativen Betatigungen.
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5.3 kreafive, fantasievolle und kingtlerische kinder

In unserer Kita spielt Kreativitat, Fantasie
und Kunst eine groBe Rolle. Kinder lernen
handelnd und speichern Gelerntes am besten
ab, wenn die verschiedenen Sinne angeregt
werden. In der Begegnung mit Kunst werden
die sinnliche Wahrnehmung und die Erlebnis-
fahigkeit der Kinder gestarkt.

Jedes Kind verfugt von Geburt an Uber kreatives
Potenzial. Wir fordern und unterstitzen die Kin-
der, um dieses weiter zu entwickeln.

5.3.1 Bildnerische und darstellende
Kunst, Musik und Tanz

Kinder lernen in erster Linie immer durch eige-
nes Tun. Dafur benodtigen sie Freiheit, Zeit, Er-
mutigung, anregende Vorbilder und Moglich-
keiten. Jede Gruppe verfugt Uber verschiedene
Materialien zum Ausleben der Kreativitat der
Kinder.

Hierzu zahlen verschiedene Stifte, Basteluten-
silien, Wasserfarben, Kleber, Scheren, Naturma-
terialien, Korken, Zahnbursten, etc., die den Kin-
dern zur freien Verfugung stehen. AuBerdem
besitzt unsere Einrichtung zwei Staffeleien, die
Kinder eigenstandig benutzen durfen.

In der Projektgruppe ,Bastelkunstler® lernen die
Kinder viel Uber die verschiedensten Materialien
und Techniken um ihre Kreativitat umsetzen zu
konnen. Die Projekte finden regelmagig statt.

In der Projektgruppe ,Holzwurmer® lernen die
Kinder auch den Umgang mit Werkzeugen

und gestalten z. B. Nagelbilder nach ihren
eigenen Vorstellungen. Hierfur wird die Kinder-
werkbank genutzt.

Der Mehrzweckraum wird als Bewegungs-,
Entspannungs- und Ubungsraum von den
Kindern genutzt. Jede Gruppe hat einmal
wochentlich eine gruppeninterne Turnstunde,
die von den Fachkraften geleitet wird. Diese
wird unterschiedlich gestaltet und haufig von
Musik begleitet und unterstutzt.

Die Projektgruppe ,Tanzknirpse” Ubt verschie-
dene Tanze und Musicals ein, die anschlieBend
vor Publikum bei offentlichen Veranstaltungen
und Festen aufgefuhrt werden. In den Projekt-
gruppen werden jeweils die Wiunsche und An-
regungen der Kinder berucksichtigt und umge-
setzt.

Im alltaglichen Gruppengeschehen haben die
Kinder die Moglichkeit durch Rollenspiele und
Verkleidung ihre Ideen umzusetzen. Im tagli-
chen Stuhlkreis werden jahreszeitliche oder
themenbezogene Lieder gesungen. Jeden
Freitag wird mit allen Kindern ein Abschlusskreis
durchgefuhrt, in dem anliegende Themen kurz
besprochen und Lieder eingeubt werden. Be-
sonders beliebt ist unser selbst gedichtetes
Wochenabschlusslied, das durch Bewegung
begleitet wird.

Auch musikalische FrUherziehung spielt in un-
serer Kindertagesstatte eine groBe Rolle, da sie
die Sprache, Feinmotorik und Kommunikations-
fahigkeit fordert.
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Dabei ist es uninteressant, ob die Kinder die
gleiche Sprache sprechen. Wir verfugen Uber
einen Schrank mit verschiedenen Instrumenten
wiez.B. Xylophone, Trommeln,Blechinstrumente,
ein Keyboard, Rasseln und noch vieles mehr.

In allen Gruppen wird das musikalische Projekt
LAffe Bodo klatscht im  Takt* durchgefuhrt.
Durch dieses Programm werden den Kindern

mit Hilfe der Handpuppe ,Affe Bodo“ spielerisch
die Themen Musik, Tanz und Instrumente naher
gebracht.

Das Programm wird in unterschiedlichen Inter-
vallen in den einzelnen Gruppen durchgefuhrt.
Hierbei werden die verschiedensten Themen
wie die Jahreszeiten, fantasievolle Themen, Na-
tur, Technik und Tiere behandelt.

54 Lernende, forichende und entdeckung(freudige Kinder

5.41 Technik

Bereits im Kleinkindalter werden Kinder mit
technischen Fragestellungen konfrontiert.
Schon frih zeigen sie ein Interesse sich mit
den Phanomenen aus der Technik auseinan-
derzusetzen. Wir geben den Kindern die Mog-
lichkeit technische Zusammenhange zu erken-
nen und selbst aktiv zu werden, indem wir
ihnen den notwendigen Freiraum und die ver-
schiedensten Materialien zur Verfugung stellen.

Unter Anleitung von Fachpersonal durfen die
Kinder in den verschiedenen Projektgruppen
wie ,Kleine Forscher®, Holzwurmer® und ,Na-
turwichtel” experimentieren und werden somit
spielerisch an das Thema Technik herangefuhrt.

Die Projektgruppen werden von Fachkraften
geleitet, die eine Fortbildung zu den jeweiligen
Themengebieten absolviert haben.

Unsere Einrichtung besitzt eine Kinderwerkbank
mit dazugehorigen Werkzeugen. Die Werk-
zeuge durfen von den Kindern unter Aufsicht
einer Fachkraft benutzt werden.
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Auch im Gruppenalltag werden die Kinder
durch Spielmaterialien wie KUKO (Kugelkonzept
zum Konstruieren), LEGO, Bausteine, Steck-
spiele und vieles mehr mit dem Thema kon-
frontiert.

Auf dem AuBengelénde haben die Kinder die
Moglichkeit sich an unserem Bachlauf, der in
den Sandkasten flieBt, auszuprobieren. Sie
bauen und konstruieren nach ihren Vorstellun-
gen und erkennen somit die Auswirkungen der
Technik auf die Umwelt.

Unsere Kita besitzt vielfaltige Materialien, Werk-
zeuge und Moglichkeiten um die Wunsche,
Bedurfnisse und Interessen der Kinder im All-
tag umzusetzen. Dazu gehoren unter anderem
die ROBHOC Serie. Mit den Hockern lasst sich
ein Parcours, eine Murmelbahn, eine Rutsch-
bahn, ein Turm, eine Slackline und noch viele
andere Ideen der Kinder konstruieren.

5.4.2 Naturwissenschaften

Um sich ein Bild von der Welt zu machen, sie
erforschen und verstehen zu kénnen, bendtigen
die Kinder Erkenntnisse aus den Bereichen der
Naturwissenschaften. Unsere Erziehungsziele
liegen darin, den Kindern ein Bewusstsein fur
ihre Umwelt nahezubringen und ihnen den
Zugang zu naturwissenschaftlichen Themen zu
bieten.

Durch unser groBzugiges AuBengelande und
dem nahegelegenen Kurpark erlangen die
Kinder ein grundlegendes Wissen Uber die
Vorgange der Natur.

Die Projektgruppen ,Zahlenland®, ,Naturwichtel”
und ,Dreckspatzen” fuhren mit den Kindern
regelmanige Projekte und Ausflige zum Thema
Naturwissenschaften durch. Das ,Zahlenland®
findet Uberwiegend in der Natur statt. Die dafur
geschulten Fachkrafte fuhren mit den Kindern
wochentlich eine spielerische Aktion durch.
Die ,Naturwichtel* finden ebenfalls wdchentlich

in der Natur statt. Diese Projektgruppe wird von
einer Waldpadagogin angeleitet, die den
Kindern die verschiedenen Prozesse der Natur
und dessen Okologische Zusammenhange
nahe bringt.

Jedes Jahr findet z. B. ein Ausflug zur Kroten-
wanderung statt.

Die ,Dreckspatzen® erleben die Wirksamkeit
der Natur auf den Menschen und dessen Heil-
barkeit durch Projekte wie ,Kneipp“ und ,Sau-
berhaftes Hessen*.

Wir verflgen Uber ein gro3es, naturbelassenes
und ansprechendes AulBengelande, in dem die
Kinder viele Beobachtungen machen konnen,
vielseitig experimentieren und ihre Bedurfnisse
und Interessen ausleben kdnnen.

Als Fachkréafte stehen wir den Kindern zur
Verflugung, diese Beobachtungen zu teilen und
ihnen gemeinsam nachzugehen. Dazu greifen
wir die Fragen der Kinder auf und forschen ge-
meinsam an den Phanomenen wie z. B.: ,Wo
flieBt das Wasser hin?“, JWie wachst das Ge-
muUse in unserem Hochbeet?”, ,Warum essen
die Kafer die Salatblatter?”, uvm.

Das Erlebte wird anschlieBend mit Hilfe von
Lexika oder dem Internet nochmal aufgegriffen
und gefestigt.

5.4.3 Mathematik

Frih zeigen Kinder Interesse und Freude an
der Mathematik.

Sie sortieren Farben, Formen und GroBen,
zahlen alles Mogliche und bauen Turme (erste
geometrische Formen). Jeden Tag erweitern
die Kinder dadurch ihre kognitive Entwicklung.

Fur Kinder gibt es zwei Zugange zu Zahlen.
Dies erfolgt Uber die Sinne der Wahrnehmung
durch sehen, horen, fUhlen und durch die
Sprache.
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Das Verstandnis der mathematischen Begriffe
hangt vom sprachlichen Begriffsverstandnis
der Kinder ab, z.B. Zahlenobjekte (drei, vier,
etc.) sowie ihre Eigenschaften (grofR3er, gerade,
rund, etc.) und die Vorstellung der Raumlich-
keiten (oben, unten, vor, hinter, Uber, etc.).

Frihe Mathematik beinhaltet viele Facetten:
Zahlen, Z&hlen, Abzahlen. Ein weiterer Bestand-
teil ist die Entwicklung fur das Bewusstsein im
Zahlenbereich. Das passiert im Kita-Alltag im
Freispiel durch Mengen ergreifen und begreifen,
sortieren, wiegen, messen, vergleichen und
raumlichen Vorstellungen. In der Geometrie ler-
nen die Kinder die verschiedenen Formen ken-
nen. Im Kita-Alltag haben wir vielfaltige Moglich-
keiten, die Kinder mit Freude und Spal3 in die
Bereiche der Mathematik einzufUhren.
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Schon im Alter von zwei Jahren lernen die
Kinder bei uns den Umgang mit geometrischen
Formen (z.B. LEGO und Bausteine, Ballspiele).
Die Zahlkompetenz und das Mengenverstand-
nis werden ihnen durch Wdurfelspiele, Sortier-
spiele und Abzahlreime naher gebracht.

So erwerben sie mit zunehmendem Alter, bis
zu ihrem Eintritt in die Schule, die mathemati-
schen GesetzmaBigkeiten.

Die tagliche Umsetzung ist uns sehr wichtig, da
die mathematischen Lernvorgange in enger
Verbindung zu den Bereichen Musik und Tanz,
Bewegung und Sport sowie Sprache und
Literacy stehen.



5.5 Verantwortungfvolle und

5.5.1 Umwelt

Rund um das Thema Umwelt vermitteln wir
den Kindern allgemein sparsam mit den Res-
sourcen unserer Schopfung umzugehen.

In der Kita lernen die Kinder den Mull zu
trennen. In jedem Gruppenraum stehen ent-
sprechend farbliche Mulleimer, um den Kindern
die Mulltrennung zu erleichtern. Um unnotige
Verpackungen zu vermeiden, bringen die Kin-
der ihr FrUhstuck in Brotdosen mit.

Zuséatzlich folgen einmal im Jahr die vier- bis
funfijahrigen Kinder der Projektgruppe ,Natur-
wichtel”, dem Aufruf des hessischen Ministe-
riums fur Umwelt, Klimaschutz, Landwirtschaft
und Verbraucherschutz. Sie nehmen an der
Aktion ,Sauberhaftes Hessen" teil. Gemeinsam
sammeln die Kinder achtlos weggeworfenen
Abfall rund um die Kita. Sie erleben so auf spie-
lerische Art, was sie selbst fUr eine saubere
Umwelt tun kdnnen und erleben, dass ihr Han-
deln etwas bewegt. Es bietet den Kindern einen
weiteren aktiven Einstieg in den Umweltschutz.

5.5.2 Demokratie und Politik

Demokratie bedeutet, eine freie Meinung zu ei-
nem Thema zu entwickeln, diese zu vertreten,
dabei die Meinung Anderer anzuhoren und zu
akzeptieren, um daraufhin gemeinsam einen
Losungsweg (Kompromiss) zu finden.

In unserer Kita leben wir den Kindern Alltags-
demokratie vor, in dem wir sie als Partner
sehen und sie in verschiedene Entscheidungen
mit einbeziehen.

Das bedeutet fur uns, dass wir das Kind er-
mutigen und befahigen altersentsprechend mit
ZU entscheiden und zu wahlen z.B. bei

e der Spielpartnerwahl

e den Geburtstagsfeiern

e der Auswahl der Zutaten fur das kauaktive
Fruhstuck

wertorientiert
handelnde Kinder

e den Kochvorschlagen fur das Mittagessen

e der Namensgebung bei Spielgeraten oder
Handpuppen

e der Gestaltung des Freispieles

Durch das Mitspracherecht (Partizipation) er-
fahrt das Kind Anerkennung und wird motiviert,
sich am Kitaleben zu beteiligen.

5.5.3 Gesellschaft, Wirtschaft
und Kultur

Unsere padagogische Aufgabe sehen wir da-
rin, Kinder zu verantwortungsvollen und wert-
orientiert handelnden Individuen zu erziehen.
Die Kinder sind eigenstandige Mitglieder in ei-
ner Gemeinschaft. Auf dieser Grundlage ist
das Erlernen und Einhalten von Regeln und
Werten fur das Zusammenleben notwendig.
Die Fachkrafte unserer Kita stellen gemeinsam
mit den Kindern soziale Regeln auf. Als Bezugs-
personen des Kindes haben wir eine Vorbild-
funktion fur das Erlernen und Umsetzen von
Werten.

5.5.4 Religiositat und Wertorientierung

Unsere Kita ist ein bedeutender Teil der Pfarr-
gemeinde ,St. Peter und Paul®. Sie ist ein Ort
der Begegnung und des Austausches. Wir ar-
beiten familienorientiert und sind mit dem
pastoralen Raum vernetzt.

Der Trager und die padagogischen Mitarbei-
ter‘innen treffen hier auf eine Vielzahl von Le-
bensformen, Weltanschauungen und Werten,
die eine groBe Herausforderung darstellen.

Pastorales Handeln- namlich die Liebe Gottes
zu allen Menschen zu bezeugen, steht im Fo-
kus unseres Handelns. Deshalb begegnen wir
unabhangig von Religion, Kultur und Herkunft,
den Kindern und Familien uneingeschrankt mit
Respekt und Wertschatzung. Sie erleben ein
kooperatives Miteinander auf Augenhdhe.
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Die religiose Erziehung ist der Schwerpunkt
unserer padagogischen Arbeit, die sich an
unserem Leitbild orientiert.

Aufgrund unseres christlichen Menschenbildes
gehen wir davon aus, dass in allen Kindern un-
ermessliche Potentiale liegen. Mit unserer Hilfe
haben alle Kinder die Chance, positive Eigen-
schaften, die in ihnen stecken, zu entwickeln.
Wir nehmen sie so an, wie sie sind und fordern
ihre individuellen Eigenschaften und Potentiale.

Wir wollen:

e die Kinder zu selbststandigen und eigenver-
antwortlichen Menschen erziehen

e mit den Kindern Akzeptanz und Toleranz leben

e die Eltern aktiv am Leben der Kita teilhaben
lassen

e \Vorbilder fur eine christliche Wertehaltung
sein

Unsere katholische Grundhaltung ist stark ver-
bunden mit den Bereichen Emotionalitat und
soziale Erziehung. Deshalb ist es uns wichtig,
dass das Kind sich in der katholischen Kinder-
tagesstatte in einer Atmosphére der Geborgen-
heit und des gegenseitigen Vertrauens, mit sich
selbst und seiner Umwelt, positiv auseinander-
setzen kann.

Wir bieten dem Kind Raum zum eigenen
WERDEN und WACHSEN, die Gemeinschaft
spielt dabei eine wichtige Rolle.

sDen Glauben an Gott geben wir an un-
sere Kinder weiter, in dem wir*:

e den Kindern die Moglichkeit bieten, Werte
kennen zu lernen und Sicherheit zu finden

e mit den Kindern gemeinsam beten

e mit den Kindern Uber das Leben und die
Schopfung nachdenken

e gemeinsam die Feste des Kirchenjahres
feiern

® religionspadagogische Angebote durch-
fUhren

e Kkatholische Lieder singen, biblische Geschi-
chten erzéhlen

e zusammen mit den Kindern religidse und ethi-
sche Fragestellungen in den Blick nehmen

¢ mit den Kindern gemeinsam Gottesdienste
besuchen und mitgestalten

In der Kindertagesstatte St. Marien treffen Kin-
der und Erwachsene mit verschiedenem kultu-
rellem und sozialem Hintergrund aufeinander.
Das erleben wir als Bereicherung und vermitteln
dies auch den Kindern, indem wir Interesse an
den unterschiedlichen Kulturen zeigen und deren
Besonderheiten im Kita-Alltag wertschatzend
berucksichtigen.

Im Gruppengeschehen konnen die Kinder Kon-
takte und Beziehungen zueinander aufbauen
und erfahren sich als wichtiger, maBgeblicher
Teil des Ganzen.

Gemeinsam getroffene Regeln und Vereinba-
rungen unterstutzen die Kinder dabei, soziale
Grundhaltungen zu entwickeln, die sich an
christlichen Werten, wie Nachstenliebe, Fried-
fertigkeit, Gewaltlosigkeit, Toleranz sowie Ach-
tung vor der Schopfung orientieren.

5.6 Ubergéwge und Tran{itionen

Als Transition werden bedeutende Ubergange
im Leben eines Menschen beschrieben, die
bewaltigt werden mdussen. Innerhalb dieser
Phasen finden in relativ kurzer Zeit wichtige
Veranderungen statt. Kinder in diesen Veran-
derungsprozessen sind unterschiedlichen Be-
lastungen unterworfen, da sie sich an eine neue
Situation anpassen mussen.
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Als sogenanntes  kritisches Lebensereignis”
kann sich ein Ubergang positiv oder negativ auf
die Entwicklung eines Kindes auswirken. Gelingt
die Anpassung an die neue Lebenssituation
nicht, entsteht Stress.

Positive Ubergangsbewailtigung macht unsere
Kinder stark: Sie lernen Kompetenzen, sich z.B.
auf neue Situationen einzulassen, sich mit sich
selbst und ihrer Umwelt auseinanderzusetzen,
aber sich auch zu verandern = sich der Heraus-
forderung anzupassen. Ubergénge sollen keine
Stresssituationen fur die Kinder sein. Deshalb
setzen wir uns mit Ubergangssituationen be-
wusst auseinander und gehen gezielt auf die
individuellen Bedurfnisse der Kinder ein.

5.6.1 Ubergénge von der Familie
in die Kita

Wir bieten den Eltern mit dem Kind einen
Schnuppertermin an. Sie sollen die Bezugsper-
sonen, die Kinder, den Ablauf und ihr neues
Umfeld kennen lernen. Die Eingewdhnung ist
angelehnt an das ,Berliner Eingewohnungs-
modell“. Hierbei begleiten die Eltern an den
ersten Tagen ihr Kind im Kita Alltag. Die Eltern
erleben dabei ihr Kind in der neuen Situation
und vermitteln ihnen gleichzeitig: ,Diese neue
Umgebung ist in Ordnung. Du kannst ihr ver-
trauen, weil wir ihr vertrauen.” Im Laufe der
Eingewbhnung sollen die Eltern fur kurze Zeit
den Gruppenraum verlassen, um ihrem Kind
erste Trennungserfahrungen zu ermaoglichen.
Dabei wird die Reaktion des Kindes sehr genau
beobachtet und mit den Eltern reflektiert, um in-
dividuell auf die Bedurfnisse des Kindes rea-
gieren zu koénnen und Uberforderung zu ver-
meiden. Die alteren Kinder Ubernehmen gerne
Patenschaften und kimmern sich um die Klei-
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nen. Sie lernen ganz behutsam den Tagesablauf
kennen und beteiligen sich daran. Am Anfang
durfen die Kinder auch inr Kuscheltier oder Lieb-
lingsspiel mitbringen, das sorgt fur Stressredu-
zierung. Sorgen und Bedurfnisse der Eltern
werden ernst genommen und beachtet.

5.6.2 Ubergiénge in eine andere
Gruppe

Die Kinder aus der U3 Gruppe wechseln
in eine andere Gruppe

Dieser Prozess erfolgt bei uns oft mit dem 4. bis
5. Lebensjahr. Auch hier ist eine Eingewdhnung
vorgesehen. Schon wahrend des Freispiels auf
dem AuBengelande oder bei gruppenubergrei-
fenden Aktionen sowie der Betreuung am Nach-
mittag haben die Kinder schon erste Kontakte
zu ihren neuen Bezugsgruppen geknuUpft. Weiter-
hin besuchen die Kinder fur eine begrenzte Zeit
ihre neue Gruppe, um so neue Kontakte zu den
Gruppenkindern und den Erzieher*innen zu be-
kommen. Wir achten bei der Auswahl der
neuen Gruppe darauf, dass kein Kind alleine
wechselt, sondern immer Kinder, die sich bereits
aus der alten Gruppe kennen, um so einen
,Sicherheitsanker” im neuen Umfeld zu bieten.
ZuU gegebener Zeit, nach der Eingewdhnung,
geben wir den Eltern ein mundliches Feedback.

5.6.3 Ubergiénge von der Kita in
die Grundschule

In der Regel freuen sich die Kinder und sind

hochmoaotiviert eingeschult zu werden. Trotzdem

schwingtbeidem Kind eine gewisse Unsicherheit
mit:

e \Was kommt auf mich zu?

e \Was wird von mir erwartet?

e \Wer sind die Anderen?

® \\Verde ich angenommen?

°* Wie wird mein Tag aussehen?

Auch die Eltern stehen dieser Veranderung mit

Spannung gegenuber:

e Konnen die Kinder auf ihre vielschichtigen
Erfahrungen, die sie in der Kita erlebt haben,
zuruckgreifen?

e Wie hoch sind die Chancen, dass unser
Kind seinen neuen Lebensabschnitt gut
bewaltigen kann?
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Wir kooperieren mit der Grundschule und organisieren gemein-
same Aktionen, wie beispielsweise den Schnuppertag in der
Schule, einen Vorlesetag, der von den Grundschulern gestaltet
wird. Das vermittelt den Kindern erste Kenntnisse bezuglich des
neuen Bildungsortes und ermoglicht das Kennenlernen der
neuen Bezugspersonen. So gewinnen die Kinder Sicherheit und
Vertrauen fur den neuen Lebensabschnitt.

Wichtig ist, dass das Kind schulfahig ist, denn in der Grundschule
wird ein entsprechendes Sozial- und Leistungsverhalten voraus-
gesetzt, das dem Kind ermdglicht, am Unterricht aktiv teilzuneh-
men. In Zusammenarbeit mit Kita- und Schulpersonal wird spe-
ziell ein Elternnachmittag angeboten, der die Voraussetzungen
fur einen Schuleintritt aufzeigt.

Ubergénge sind als gelungen zu betrachten, wenn Kinder ihr

Wohlbefinden zum Ausdruck bringen, Freunde gefunden haben
und Bildungsangebote mit Freude annehmen.
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5.7 Beobachtung und dokumentation

Beobachtung und Dokumentation sind
wichtige Bestandteile unserer padagogischen
Arbeit. Somit kdnnen wir die Starken und die
Schwachen der Kinder besser wahrnehmen.
Die Ergebnisse unserer unterschiedlichen Be-
obachtungen und Dokumentationen vermitteln
uns als Fachkraft und den Eltern Einblicke in
den Entwicklungsstand der Kinder. Anhand der
Beobachtungen orientieren wir uns an den
Starken und Interessen der Kinder.

Beobachtungsschwerpunkte ergeben
sich nach den Fragen:

e \Warum mochte ich beobachten?

¢ \Was mochte ich beobachten?

e \Wie mochte ich beobachten?

e \Wann mochte ich beobachten?

Uns stehen folgende Beobachtungsinstrumente
zur Verfugung:

Dokumentation der Eingewéhnungs-
phase

Die Erziehungsberechtigten fullen einen Frage-
bogen mit Eintritt in die Kita aus, indem sie un-
ter anderem ihre Erwartungshaltung an die
Fachkrafte mitteilen. Damit erfahren wir mehr
Uber die Vorlieben, Gewohnheiten, die Emotio-
nalitdt und das Spiel- und Sozialverhalten des
Kindes. Diese Informationen der Eltern sind
hilfreich bei der Eingewohnung des Kindes. Es
erleichtert uns Fachkraften eine angemessene
Bindung zum Kind aufzubauen. Die Eingewoh-
nungszeit des Kindes wird von den Fachkraften
kurz schriftich dokumentiert und dient, nach
der gelungenen Eingewodhnung, als Grundlage
fur ein Elterngespréach.

Gelsenkirchener Entwicklungsbogen

Fur jedes Kind wird ein individueller Entwick-
lungsbogen angelegt. Darin werden die Fort-
schritte in seiner Entwicklung festgehalten. Die-

ser dientals Vorlage fur das jahrlich stattfindende
Entwicklungsgesprach mit den Eltern. Nach
Verlassen unserer Kita bekommen die Eltern
diese Dokumentation ausgehandigt.

Videodokumentation

Nach Einholung der Einverstandniserklarung
der Erziehungsberechtigten, filmen wir bei Be-
darf die Kinder in bestimmten Situationen, um
einen Einblick in die Entwicklung des Kindes zu
bekommen. Diese Videodokumentation kann
gegebenenfalls bei dem Entwicklungsgesprach
mit einbezogen werden. Im Anschluss werden
die Aufzeichnungen geldscht.

KiSS (Kinder-Sprachscreening)

Das Kindersprachscreening KiSS wird in un-
serer Einrichtung fur vier- bis viereinhalbjéhrige
Kinder durchgefuhrt, um die Sprachentwicklung
zu erfassen. Alle Fachkrafte der Kita haben die
KiSS-Zertifizierung.

Verfahren zur Erkennung von Teil-
leistungsschwéchen

Zur Erfassung von Teilleistungsschwachen und
zur Entwicklungsstanderhebung von kognitiven
Defiziten werden nach dem Buch ,Hurra ich
kann’'s® von Brigitte Sindelar und Franz Sedlak
die Kinder im Alter von funf bis sechs Jahren
gepruft. Getestet werden die Bereiche:
Bewegung, Sinne, Gedéachtnis, Konzentration
und die soziale Wahrnehmung. Entsprechend
der Ergebnisse wird das einzelne Kind nach
seinen Bedurfnissen gefordert. Die Eltern wer-
den hiertber in Kenntnis gesetzt und erhalten
Anregungen zur Forderung ihres Kindes.

Dokumentation der Projektgruppen

Jede einzelne Projektgruppe fertigt eigenstandig
zu ihren Programmpunkten und Aktionen eine
Dokumentation an, die fur Interessierte zur Ver-
fugung gestellt wird.
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5.8 Projekte und Programme

Projektgruppen in unserer Kita

Unsere Projektgruppenarbeit findet gruppenubergreifend innerhalb und auBerhalb
der Kita statt. Die Kinder sind nach Alter in die Projektgruppen eingeteilt. Jede
Projektgruppe hat unterschiedliche Themen und findet regelmaBig statt. Ziel ist
es, dass Kinder in den verschiedenen Projektgruppen zu einer Gemeinschaft
zusammenwachsen und ein Wir-Gefuhl entwickeln.

Projektgruppe der Drei- bis Vierjahrigen

Sonnenkdfer

Schon unsere Kleinsten treffen sich gruppenubergreifend einmal
im Monat, um Finger-, Kreis- und Singspiele entsprechend der
Jahreszeit oder einer Thematik zu erleben.

Projektgruppen der Vier- bis Funfjahrigen

Naturwichtel

Vor Eintritt in die Vorschularbeit erkunden die vier bis funfighrigen
Kinder die Natur- und Erlebnisraume von Bad Camberg.
Begleitet werden sie von einer externen Waldpadagogin und
Dipl. Biologin. Diese bringt den Kindern wdchentlich die Wunder
der Natur naher. Dies geschieht im Kurpark. Sie lernen dabei
den achtsamen Umgang mit Tieren und Pflanzen.

% INergraﬁveg TurNen

Jede Woche treffen wir uns mit den Kindern der Freiherr- von-
Schitz- Schule zum gemeinsamen Turnen. Unsere Kinder ler-

e nen hier den Kontakt zu Gleichaltrigen mit Beeintrachtigungen
pu— und entwickeln somit ihre Sozialkompetenz.

]

=%
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ol zwiirmer

Die Holzwurmer lernen den Umgang mit Holzarten und verschie-
denen Werkzeugen. Dabei durfen die Kinder ihre eigenen Ideen
einbringen und umsetzen. So lernen sie verschiedene Materialien
und Bearbeitungsmoglichkeiten kennen und kdnnen ihre Krea-
tivitat weiter entwickeln.

zahlenland

Jede Woche findet das Zahlenland in der Kita oder im nahegele-
genen Kurpark statt. Die Kinder lernen spielerisch alles Uber
Formen, Mengen, GroBen und Zahlen von 1 bis 12. Dabei geht
es weniger darum Wissen zu vermitteln, sondern mehr um das
Zahlenverstandnis der Kinder zu fordern.

sichere|

Der wochentliche Besuch in der Stadtbucherei ist Grundlage fur
den Zugang zur Literatur im fruhkindlichen Alter. Dort kdnnen
die Kinder in der Fulle der Blcher alleine stobern, sich Bucher
ausleihen, die sie mit in die Kita nehmen. Auf diese Weise lernen
sie den verantwortungsvollen und sorgfaltigen Umgang mit Bu-
chern. Die Kinder erhalten einen Buchereiausweis, der bei jedem
Besuch einen Stempel erhélt. Ist dieser voll, werden sie mit
einem kleinen Geschenk belohnt.
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Proje\\tgruppew und Programme der vorichulkinder

Bagtel kinstler

In dieser Kleingruppe erlernen die Kinder mit auBergewohnlichen
Materialien, die nicht im alltaglichen Gruppengeschehen verwen-
det werden wie zB. Acrylfarben, Gips, verschiedene Textilien,
Keramikfliesen, Ton, uvm. besondere Bastelarbeiten zu erstellen.
Wir fordern damit die Feinmotorik und die kindliche Kreativitat.

Tanzknirpse

Mit den Kindern erlernen wir Tanze zu aktuellen und alten Hits.
Sie werden dann an offentlichen Veranstaltungen beispielsweise
zur Kerb, Kreuzkapellenfest und Seniorennachmittagen oder in
der Einrichtung vorgefuhrt. Das Tanzen fordert die Fahigkeit sich
rhythmisch zur Musik zu bewegen.

Dl”eckgpa‘{jzeN

Die Gruppe Dreckspatzen hat den Schwerpunkt Umwelt und
Natur. In Wald, Wiese und am Bach werden die Lebensraume
von Pflanzen und Tieren beobachtet, erforscht und die daraus
gewonnenen Erkenntnisse vertieft.

Ein groBes Thema ist auch die Umsetzung der funf Saulen von
Sebastian Kneipp (Ernéhrung, Wasser, Bewegung, Heilpflanzen
und Lebensordnung). Durch praktische Erlebnisse z.B. Besuch
des Krautergartens, Kneippgusse, Brotbacken und Krauterquark
herstellen wird den Kindern die Wirkung der Kneippschen
Elemente naher gebracht.
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Spirnaen

Hier unternehmen die Kinder verschiedene Exkursionen um ihren
Lebensraum und ihre Umwelt besser kennen zu lernen (u. a. Brand-

L/ schutzerziehung mit Besuch bei der Feuerwehr oder ein Besuch
in einer GroBbackerei). Ein groBes Augenmerk wird auf die Ver-
kehrserziehung gelegt (Puppenbihne Westhessen, ADACUS,
praktische Ubungen im StraBenverkehr und ein Elternabend). Zum
Abschluss findet eine Verkehrsprufung statt, die mit einer Urkunde
belohnt wird.

SONNGNSJ[raMGN

Eine religionspadagogische Fachkraft und ein/e Pastoralreferent*in
bringen den Kindern den kirchlichen Jahreskreis naher und ge-
stalten gemeinsame Gottesdienste. Zusatzlich finden Aktionen
im pastoralen Raum statt. Dazu gehdren u. a. Kinder-Kirchen-
fuhrungen, Kreuzweg, Dombesuch in Limburg, uvm.

Kleine F or(cher

In dieser Projektgruppe gehen wir auf den Forscherdrang un-
serer Kinder ein und legen somit einen wichtigen Grundstein fur
das Interesse an der Naturwissenschaft. Mit spannenden Auf-
gaben und Fragestellungen werden die Kinder vor eine Proble-
matikgestelltundsuchengemeinsamnach Ldsungsmaoglichkeiten.
Es wird viel ausprobiert und experimentiert. Naturwissenschaftliche
Zusammenhange werden den Kindern anschaulich verstandlich
gemacht. Zum Abschluss des | Kita-Forscher-dahres® wird als
Hohepunkt ein Forschertag zu allen durchgefuhrten Experi-
menten veranstaltet. Die Kinder stellen an diesem Tag ihr erwor-
benes Wissen unter Beweis. Als Anerkennung bekommt jedes
Vorschulkind eine Urkunde.
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Vorschulprogramm

Vorschulkinder sind unsere ,GroBen®, die ihr
letztes Jahr in der Kindertagesstéatte verbringen.
Wahrend dieser Zeit finden zuséatzliche Aktivita-
ten fur diese Altersgruppe statt.

Vorschulmappe

Um die Kinder gut auf die Schule vorzubereiten,
wird mit einer selbsterstellten Vorschulmappe
gearbeitet. Diese soll die Wahrnehmung, Aus-
dauer, Konzentration, logisches Denken und
das selbststandige Arbeiten fordern.

Faltmappe
In der Faltmappe mit der Geschichte Uber ,Das

Programme N unferer Kita

Papilio — zertifiziert —
Papilio ist ein spezielles Pro-
gramm fur Kindertageseinrich-
tungen und dient der Forderung einer gesunden
psychischen Entwicklung und der Verhinderung
von Verhaltensproblemen. Die Altersspanne
von 3-6 Jahren bietet sich besonders an, da
die Kinder in diesem Alter viele grundlegende,
emotionale und soziale Fertigkeiten erwerben,
die langfristig eine positive Entwicklung unter-
stutzen.

Kinder
brauchen

Pap|I|o Fliigel

Doch nicht nur die Kinder sind gefordert, son-
dern auch die Erzieher*innen und die Eltern.

Bestandteile des Erziehungsverhaltens sind:
Loben von erwunschtem Verhalten

® |ch-Botschaften

e Umgang mit Regeln

e Umgang mit unerwlnschtem Verhalten

Wichtig hierfur ist eine systematische Heran-
gehensweise, die bei Papilio in drei kindorien-
tierte MaBnahmen aufgeteilt ist.
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kleine blaue Quadrat® werden verschiedene
Objekte aus Papier gefaltet. Auch hier wird Ge-
duld, Fingerfertigkeit und genaues Arbeiten ge-
fordert.

Wiirzburger Trainingsprogramm

Mit dem Wdurzburger Trainingsprogramm for-
dernwir eine Verbesserung der phonologischen
Bewusstheit des Kindes. 20 Wochen lang wer-
den die Kinder taglich etwa 15 Minuten an
Laute, Buchstaben und Buchstabenketten,
Reime und Séatze herangefuhrt, um ihnen so
auf spielerische Weise die Voraussetzungen
eines erfolgreichen Sprach- und Schrifterwerbs
zu ermoglichen.



1. Kindorientierte MaBnahme:
~Spielzeug-macht-Ferien-Tag“

An diesem Tag wird auf herkommliches Spiel-
zeug verzichtet. Die Kinder werden angeregt,
sich gemeinsam Uber mogliche alternative
Spiele auszutauschen. Somit entstehen mehr
Moglichkeiten in soziale Austauschprozesse zu
treten. Kinder lernen sich besser kennen und

der Bibberbold — Angst
der Zornibold — Arger

der Freudibold — Freude
der Heulibold — Traurigkeit

Die Kinder nehmen ihre und die Gefuhle der
Anderen besser wahr. Sie lernen Moglichkeiten
kennen, die Gefluhle zu regulieren und besser
damit umzugehen.

Freundschaften werden gefordert.

3. Kindorientierte MaBnahme:
2. Kindorientierte MaBnahme: .Meins-deinsdeins-unser-Spiel”
,Paula und die Kistenkobolde*
Hierbei lernen die Kinder spielerisch soziale
Regeln und deren Anwendungen kennen. Das
Einhalten der vereinbarten Regeln wird in einer

festgelegten Spielzeit geubt und gefestigt.

Die Kinder lernen vier Kobolde kennen, von
denen jeder ein Basisgefuhl darstellt.

zahnhygiene

Best Practice - zertifiziert —

Unser Beitrag fur die Gesundheit unserer Kinder ist das
Zahnpflegeprojekt mit unserem Patenschaftszahnarzt*in. Seit
vielen Jahren gibt es in unserer Einrichtung in allen Gruppen
den ,Zuckerfreien Vormittag®. Dazu gehdrt auch ein gesundes,
kauaktives Fruhstlck (Brot belegt mit Kase oder Wurst, Obst,
Tomate, Gurke, Karotten, etc.), das die Kinder von zu Hause
mitbringen. Als Getrank bieten wir in der Kita Mineralwasser
und ungesuBten Tee an.

Einmal im Monat bereiten die Kinder mit inren Erzieher*innen in
den Gruppen ein zahngesundes und kauaktives Fruhstluck zu.
Wird der zuckerfreie Vormittag eingehalten, ist Naschen am
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Nachmittag erlaubt, da die Eltern am Abend
die Zahne ihrer Kinder grundlich nachputzen.
Schon bei der Anmeldung erhalten die Eltern
Informationsunterlagen zur Zahngesundheit
ihrer Kinder. Mit Eintritt in die Kita bekommt
jedes Kind seine eigene Zahnbdurste, die mit
einem Symbol versehen ist und in einer
Zahnputzleiste aufbewahrt wird.

Nach dem Frihstlck ist das regelméaBige Uben
der KAl plus Systematik eine Selbstverstandlich-
keit fur die Kinder geworden.

Jahrlich findet fur alle Kinder eine Projektwoche
Zahnpflege® statt. Zur praktischen Unterstut-
zung besucht uns unser/e Patenschaftszahn-
arzt*in. Die Praxishelferinnen zeigen allen Kin-
dern die richtige Anwendung der KAI plus
Systematik.

Unsere Vorschulkinder gehen in die Zahnarzt-
praxis, um dort ,hautnah“ die Arbeit ihrer/s Pa-
tenschaftszahnarztes zu sehen und zu erleben.

Alle Erzieher*innen nehmen regelmafig an den
themenbezogenen Fortbildungen des Arbeits-
kreises Jugendzahnpflege teil. Somit ist ge-
wahrleistet, dass Neuerungen im Bereich der
Kinderzahnpflege direkt umgesetzt werden.

Hessischer Bewegungskindergarten

— zertifiziert —

Nur wenn Kinder sich bewegen, konnen sie
sich die Welt erschlieBen, soziale Kontakte er-
fahren sowie eigene Fahigkeiten und Fertigkei-
ten kennenlernen und auf diese Weise Selbst-
vertrauen entwickeln.

Diese Bewegungsforderung ist gerade in Zeiten
von zunehmender Passivitat durch Medienkon-
sum im Rahmen der Gesundheitserziehung
und Prophylaxe wichtig und so haben wir ein
vielfaltiges Bewegungsangebot im Alltag ver-
ankert. Jeden Morgen wird in unserer Kita ein
Bewegungsangebot durchgefuhrt. Dieses wird
individuell auf die Kinder angepasst und variiert
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je nach Witterung. Bei gutem Wetter findet der
FrUhsport in der verkehrsberuhigten StralBe vor
der Kita statt und bei schlechtem Wetter in un-
serem Mehrzweckraum. Zusatzlich bieten wir
offene und angeleitete Aktionen im Kita-Alltag
an. Im Zuge der Bewegungsforderung legen
wir Wert auf die Kooperation mit der Turnge-
meinde Bad Camberg, bei dem die Kinder ein
wochentliches Turnangebot wahrnehmen. Ge-
meinsam mit der Freiherr-von-Schiutz-Schule
erfahren unsere Kinder ebenfalls wochentlich
ein integratives Bewegungsangebot in der TG
Halle.

Wichtige Bestandteile innerhalb unseres Kon-
zeptes als Bewegungskita sind die zahlreichen
Bewegungsaufforderungen durch die raumliche
Gestaltung und Materialien, wie z. B. bespielbare
Flure, Treppen, Elemente zum Bauen und
Klettern, Laufrader, Balle, Seile u.v.m. sowie das
groBe AuBengelande, das so oft wie maoglich
genutzt wird. Als Erzieher*innen leben wir eine
Vorbildfunktion fur bewegungsfreudige Aktivi-
taten vor.

SprachKita

Unsere Kita verfugt Uber eine Sprachexpertin,
die das Bundesprogramm ,Sprach-Kitas: Well
Sprache der Schiussel zur Welt ist in den Grup-
pen begleitet. Gefordert wird das Programm
vom Bundesministerium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend. Das Konzept beruht auf drei
Saulen.

1. Die alltagsintegrierte sprachliche
Bildungsarbeit

Hier lernen die Kinder spielerisch, ganz neben-
bei die deutsche Sprache, lernen Buchstaben
deutlich auszusprechen und erweitern ihren
Wortschatz. Wir nutzen viele alltagliche Situati-
onen, wie das Freispiel, die Mahlzeiten oder die
An- und Ausziehsituation, um auf naturliche Art
die Sprachentwicklung zu fordern. Dabei legen
wir Wert darauf, die Kinder nicht zu korrigieren,
sondern im verbalen Austausch mit ihnen die
richtigen Laute, Worte und Séatze zu benutzen.



2. Inklusive Padagogik

Durch die Vielfalt der Kinder in unserer Kita er-
offnen sich zahlreiche Sprachanlasse, die ge-
nutzt werden, um zu einer vorurteilsbewussten
Bildung und Erziehung beizutragen.

3. Zusammenarbeit mit den Familien

Um die Kinder in ihrer Sprachentwicklung
ganzheitlich begleiten zu koénnen, ist es uns
wichtig, mit den Eltern und Familien eine ver-
trauensvolle Bildungs- und Erziehungspartner-
schaft einzugehen. Zu unseren Aufgaben ge-
hort es, Eltern zu beraten, wie sie auch zu
Hause ein sprachanregendes Umfeld schaffen
Konnen.

KiSS - zertifiziert -

Zur Sprachstandserfassung fur vier- bis vierein-
halbjahrige Kinder fuhren wir das vom Hessi-
schen Ministerium fur Soziales und Integration
entwickelte Kindersprachscreening KiSS durch.
Anhand eines systematischen Verfahrens
Uberprufen und beobachten wir den Sprach-
stand der Kinder und bestimmen die sprach-
lichen Fahigkeiten und das Kommunikations-
verhalten.

Wir erreichen dadurch eine ganzheitliche Er-
fassung der sprachlichen Fahigkeiten sowie
Entwicklungsruckstande im Sprachbereich als
Grundlage fur eine frihzeitige sprachliche For-
derung.

Unsere padagogischen Fachkrafte wurden in
einer theoretischen und praktischen Schulung
unterwiesen und zertifiziert.

SunPass Gesunder SonnenspanB flr
Kinder - zertifiziert —

Kinderhaut ist besonders schutzbedurftig, des-
halb soll mit dem Projekt die Wichtigkeit des
Sonnenschutzes bereits im Kindergartenalter
erlernt werden. Ziel ist es, den Sonnenschutz in
den Alltag der Kinder einzubauen und damit
Sonnenbrande, zu starken UV-Belastungen
und letztendlich Hautkrebserkrankungen vorzu-
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beugen. Dies bedeutet nicht, die Sonne kom-
plett zu meiden, sondern einige Regeln zu be-
achten, die das Risiko zu erkranken deutlich
senken.

Hierzu findet jedes Jahr ein Projekt mit den
Vorschulkindern statt, indem ihnen die Fach-
kréfte spielerisch die Wichtigkeit des Sonnen-
schutzes erklaren. Mit Hilfe von Liedern zum
Thema ,Wie creme ich mich richtig ein?* und
einem Heft, das gemeinsam mit den Kindern
erarbeitet wird. Dieses durfen sie mit Beendi-
gung des Projektes mit nach Hause nehmen.

Einmal jahrlich findet in unserer Kindertages-
einrichtung ein Elternabend zum Thema ,Ge-
sunder Sonnenspal fur Kinder® statt. Dieser
wird von einer/m Mitarbeiter*in der Hessischen
Krebsgesellschaft e.V. geleitet. Dort wird den
Eltern die Wichtigkeit des Sonnenschutzes er-
Klart, und dass sie ihre Kinder bereits morgens
zu Hause eincremen sollen (LSF 50).

Die Kinder, die unsere Einrichtung durchgehend
besuchen, werden nach dem Mittagessen von
den Fachkraften nochmals mit Sonnenschutz-
creme eingecremt.

Anhand einer Sonnenschutzampel ist es so-
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wohl den Eltern, als auch den Kindern moglich
zu erkennen, was man bei dem UV-Index
beachten muss. Wie zum Beispiel das Tragen
von Kopfbedeckung, T-Shirt, Sonnenbrille
und Sonnenschutzcreme. Bei der Sonnen-
schutzampel handelt es sich um ein Plakat,
welches gut ersichtlich an der Elternpinnwand
aufgehangt ist. Morgens und mittags wird mit
Hilfe einer Markierung der aktuelle UV-Index
dargestellt.

Von Anfang an im Gleichgewicht!

... denn Bildung beginnt nicht erst im
Schulalter

Dorothea Beigel und Prof. Dr. Dietrich Grone-
meyer haben speziell fur die Kindertagesstatten
ein Bewegungsprogramm erstellt.

Das spielerische Programm mit dem Zwerg
Willibald, dessen Schwerpunkte die Wahrneh-
mungs-, Bewegungs- und Sprachforderung ist,
wird taglich in unseren Kita-Alltag integriert. Ziel
ist es, den allgemeinen Gesundheits- und Ent-
wicklungszustand der Kinder zu verbessern.
Durch die Gleichgewichtsschulung profitieren
Seh- und Horwahrnehmung, Sprachentwick-

lung, Fein- und Grobmotorik, Aufmerksam-
keitsfahigkeit, Bewegungsqualitat und Lern-
freude.



6. Eltern

6A %‘ngg- uNd Erzﬁehuwgﬁparwergcmﬁ

Die Anforderungen, die heute an Eltern und Er-
zieher*innen der Kindertagesstatten gestellt
werden, sind vielfaltiger geworden. Um dieses,
zum Wohle des Kindes und die Ressourcen in
Erziehung und Bildung zu nutzen, verstehen
wir uns als familienunterstutzende Einrichtung.

Die Elternarbeit ist fur uns unerlasslich und ein
wichtiger Bestandteil unserer padagogischen
Arbeit. Wechselseitiges Vertrauen ist dafur ein
grundlegender Baustein. Wir sehen die Eltern
als wichtige Erziehungspartner*innen und mo-
chten gemeinsam mit innen zur positiven Ent-
wicklung ihrer Kinder beitragen.

Wir begruBBen die Eltern und deren Kinder mit
einem Besuchstag, an dem die Kinder ihre zu-
kunftige Kitagruppe kennenlernen. Angelehnt
an das Berliner Eingewdhnungsmodell wird die
Eingewdhnungsphase mit den Eltern individuell
besprochen und gemeinsam gestaltet. Um
eine vertrauensvolle Beziehung des Kindes zu
dem/der Bezugserzieher*in aufzubauen, pla-
nen wir zwei bis vier Wochen Eingewdhnungs-
zeit ein. In dieser Zeit sind die Eltern unsere
wichtigsten Partner*innen, um dem Kind einen
guten Start zu ermaoglichen. Wahrend dieser
Zeit stehen wir im engen Austausch mit ihnen.
Eltern sind die Experten ihrer Kinder, kennen
deren Vorlieben und Bedurfnisse, konnen Trost
und Sicherheit spenden, um ihrem Kind zu
signalisieren, dass es sich in der Kita an einem
sicheren Ort befindet. Wir unterstitzen und be-
gleiten die Eltern wahrend der gesamten Einge-
wohnungsphase.

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit und Ko-
operation gewahrleisten wir fur die gesamte
Zeit.

Durch Elternbriefe, Aushange an der Elternpinn-
wand und Monatsplanen geben wir den Eltern
einen Einblick und zeigen Transparenz unserer
taglichen padagogischen Arbeit.

Die Fachkrafte verstehen sich als Berater*innen.
Wichtig sind die taglichen Tur- und Angelge-
sprache. Diese Gesprache sind kurz, aber fur
beide Seiten informativ. Neben den alltaglichen
Informationen fordern sie den Kontakt zwischen
Eltern und Fachkraften. Damit die Eltern den
Entwicklungsstand ihres Kindes in der Einrich-
tung erfahren, findet jahrlich ein Entwicklungs-
gesprach statt. Bei Bedarf sind zusatzlich nach
Absprache jederzeit Elterngesprache maoglich.

Weitere Informationen und Austauschmaglich-
keiten bieten wir in Form von Gruppeneltern-
nachmittagen an. Die Kinder werden in dieser
Zeit von den padagogischen Fachkréften be-
treut.
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6.2 Beteiligung der gltern

6.2.1 Beteiligung an Festen
und Aktionen

Im Laufe des Jahres werden unterschiedliche
Feste und Feiern in der Einrichtung, unter Ein-
beziehung der Kinder und Eltern, gestaltet und
ausgefuhrt. Dazu gehoren Veranstaltungen, wie
z.B. Bungertstadtgartenfest, St. Martinsumzug,
Bewegungsfest, Kreuzkapellenfest, Flohmarkt
und Erntedankgottesdienst.

Die Eltern beteiligen sich indem sie z.B. einen
Kuchen backen oder verschiedene Dienste an
Festen gemeinsam mit den Fachkréaften Uber-
nehmen. Die Teilnahme an den Festen und Ak-
tionen wird durch Elternbriefe und Listen an der
Elternpinnwand mitgeteilt. Diese Feste kdnnen
nur mit Hilfe der Eltern gelingen.

6.2.2 Projekte im Kita-Alltag

In unserer Kindertagesstatte finden verschie-
dene Projekte mit Beteiligung der Eltern statt.
Zum Beispiel: Speisen aus anderen Landern —
Eltern kochen mit Kindern, internationale Vor-
lesestunde, Gartenbesuche, Mitgestaltung der
Gottesdienste und noch vieles mehr. Diese
Projekte werden in Kooperation mit den Eltern
geplant und durchgefuhrt.

6.2.3 Elternbeirat

Ein weiteres Bindeglied zwischen Eltern und
Erzieher*innen der Einrichtung ist der Eltern-
beirat. Er wird am Anfang des Kitajahres fur
zwei Jahre gewahlt. In regelmaBigen Abstanden
treffen sich Einrichtungsleitung, MAV, Trager,
PGR-Mitglied und Magistratsmitglied der Stadt
Bad Camberg, um aktuelle Themen zu be-
sprechen.

Der Beirat berat im Rahmen der jeweils gel-
tenden kirchlichen und staatlichen Richtlinien
und gesetzlichen Bestimmungen Uber alle Fra-
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gen, die die Tageseinrichtung betreffen. Da-
durch wird die Zusammenarbeit zwischen Kita
Team und Eltern transparenter, intensiver und
vertrauensvoller.

Bei Veranstaltungen und Unternehmungen der
Kita bietet der Elternbeirat seine Hilfe an. Die
einzelnen Mitglieder stellen sich mit einem Foto
an der Elternpinnwand vor.

6.2.4 Forderverein

Seit November 2006 besteht der gemeinnutzi-
ge Forderverein des kath. Kindergartens ,St.
Marien® e.V.. Er geht auf eine Initiative von Eltern
zuruck. Ziel des Vereins ist es, die Kindertages-
statte bei der Durchfuhrung ihres Bildungs- und
Erziehungsauftrages zu unterstutzen. Der For-
derverein ist eine unabhangige Einrichtung,
dennoch werden Entscheidungen mit Bedeu-
tung fur die Kindertagesstatte immer im Einver-
nehmen mit Leitung und dem Tréger der Ta-
gesstéatte getroffen.

Der Forderverein lebt von Spenden und Mit-
gliedsbeitragen und ist damit insbesondere auf
die aktive Unterstutzung der Eltern angewiesen.
Bisher war es moglich, fur die Kindertagesstatte
mehrere Projekte finanziell zu fordern und da-
mit den Spielraum der Kinder zu erweitern. Fur
die nachsten Jahre sind weitere Projekte ge-
plant. ZB. groBere Anschaffungen von Spiel-
material und Unterstutzung von Ausfligen. Mit
einer Mitgliedschaft von mindestens 10,00 Euro
im Jahr konnen engagierte Eltern, GroBeltern
und Forderer den Verein tragen und unter-
stutzen.

Einmalige Spenden werden auch gerne entge-
gengenommen. Der Forderverein ist vom Fi-
nanzamt anerkannt, so dass Spendenquittun-
gen ausgestellt werden konnen. Der Mit-
gliedsantrag liegt den Anmeldeformularen der
Kita bei.



6.2.5 Beschwerdemanagement fir
Elternbeschwerden

In unserer Kita werden Anregungen und Be-
schwerden als Moglichkeit zur  Verbesserung
unserer Arbeit betrachtet. Fur jede Beschwerde
suchen wir Losungen im Rahmen unserer
Maoglichkeiten sowie im Interesse und Wohl der
Eltern und der Kinder.

Wenn Eltern eine Beschwerde vorbringen, neh-
men wir diese ernst.

Die Anliegen kdnnen:

®* |m persodnlichen Kontakt direkt
angesprochen werden

® In einem Termin mit der Gruppenfachkraft
vereinbart werden

® |n einem Termin mit der Einrichtungsleitung
vereinbart werden

e Durch Hinzuziehen des Elternbeirates
angesprochen werden

Vom Inhalt der Beschwerde hangt ab, ob sofort
reagiert werden kann, oder eine Klarung mit

Einrichtungsleitung, Team oder Trager notwen-
dig ist.

In unserer Einrichtung wird einmal im Jahr eine
Elternbefragung durchgefuhrt. Ein mehrseitiger
Fragebogen kann anonym von den Eltern aus-
gefullt und in einem Briefkasten an der groBBen
Elternpinnwand eingeworfen werden.

Diese Befragung dient dazu, die Zufriedenheit
der Eltern zu ermitteln, um uns schriftlich Anre-
gung und Kritik mitzuteilen. Die Ergebnisse
werden von der Einrichtungsleitung und der/
dem Elternbeiratsvorsitzenden ausgewertet,
abgeleitete MaBnahmen dokumentiert und den
Eltern rickgemeldet.

In der wdchentlichen Teambesprechung wird
die Auswertung der Elternbefragung reflektiert
und umgesetzt.

Wir streben an, einen hohen Grad von Uber-
einstimmung, zwischen der Erwartung der Fa-
milien und unserem Angebot, in Einklang zu
bringen.
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7. 7u aMMeNarbe‘iJ[ ?M Team

Unsere Zusammenarbeit im Team basiert auf
der Grundlage unseres Leitbildes.

Wir sind ein qualifiziertes und motiviertes Team
mit unterschiedlichen Schwerpunkten. Unser
Team ist durch seine wertschatzende Kommu-
nikation, einem achtsamen, vertrauensvollen
und partnerschaftlichen Umgang bereit, das
Wir-Gefuhl zu starken.

Durch regelmaBige Reflexion unserer Arbeit ist
unser Team in der Lage, angemessen mit Kritik
umzugehen und diese umzusetzen.

Wir haben das gemeinsame Ziel, die Arbeit
effektiver zu machen und voneinander zu pro-
fitieren. Dadurch ist es moglich, die Qualitat un-
serer Einrichtung zu steigern.

74 Befchwerdemanagement fir Mitarbeiter¥inven

In unserer Kindertagesstatte haben alle Mitar-
beiterfinnen die Mdglichkeit eine Beschwerde
im Team oder bei der Einrichtungsleitung anzu-
sprechen. Jede/r Mitarbeiter*in sollte eine posi-
tive Haltung gegenuber Beschwerden zeigen
und die Bereitschaft, das eigene Verhalten zu
reflektieren. Nur so kann eine gemeinsame
Losungsstrategie gefunden werden.

Beschwerden, die nicht selbststandig von der
Einrichtungsleitung gelost werden konnen,

7.2 Dienthesprechung

In unserer Einrichtung findet einmal in der Wo-
che eine Dienstbesprechung mit dem gesam-
ten Team statt.

Hier werden Informationen weitergegeben,
Themen festgelegt, Aktivitaten, Feste und Pro-
jekte geplant und organisiert. Zu besonderen
Themen werden Referentinnen eingeladen.
Bei padagogischen Fragen findet ein kollegialer
Austausch statt.

Ein Protokoll hélt die Vereinbarungen und Er-
gebnisse fest.
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werden zusammen mit dem Trager erortert.
Auch Mitarbeiter*innen haben das Recht, Be-
schwerden dem Trager vorzutragen. Dabei gilt
grundsatzlich, dass der Dienstweg einzuhalten
ist, also zunachst die Einrichtungsleitung infor-
miert werden muss. Die Einrichtungsleitung
und der Trager suchen nach konstruktiven Lo-
sungen fur die Beschwerden. Fur den Umgang
mit Beschwerden gibt es ein abgestimmtes
Verfahren der Dokumentation und des Um-
gangs.



N

1.3 MTtarbeﬁtergegpréche

Einmal jahrlich findet ein Mitarbeitergesprach
zwischen Einrichtungsleitung und Mitarbei-
terfinnen statt. Das Mitarbeitergesprach bietet
jeder Fachkraft die Chance, an einer Verbesse-
rung der Zusammenarbeit und der Arbeits-
qualitat sowie der beruflichen Entwicklung mit-

Mitarbeiter*innen.

74 Fort- und Weterbildung

unerlasslich.

Unser Team versteht Fortbildungen als Moglich-
Keit zur Verbesserung der eigenen beruflichen
und personlichen Kompetenzen und zur Wei-
terentwicklung der Einrichtung.

N

Das Mitarbeitergesprach ist der Zeitpunkt, in
dem Lob und Kritik ausgesprochen werden
konnen. Zusatzlich werden Zielvereinbarungen
und Wunsche fur die Zukunft geauBBert und
festgelegt. Das betrifft unter anderem auch die
Fortbildungsplanung.

Durch das Mitarbeitergespréach soll die Motiva-
tion erhalten und die Arbeit wertgeschéatzt wer-
den.

der Fortbildung wird diese bewertet und die
Inhalte dem gesamten Team vorgestellt, um
einen Mehrwert und Nutzen fur alle Teammit-
glieder zu erreichen.

Um den Erhalt des Qualitatsstandards und
Zertifizierungen zu sichern, sind Fortbildungen
in unterschiedlichen Zeitabstanden festgelegt.

e Arbeits- und Gesundheitsschutzbelehrung
e |nfektionsschutzgesetzbelehrung

e Schutzkonzept § 8a

e Erste-Hilfe Kurs

e Erste-Hilfe Kurs am Kind

® Brandschutzbelehrung

e Jugendzahnpflege

e Papilio

e Hessischer Bewegungskindergarten
e KiSS

e Sonnenschutz

e BEP

Zweimal im Jahr findet ein padagogischer Tag
fur die Fachkrafte statt. An diesen Tagen wer-
den padagogische, konzeptionelle und Themen
der Teamentwicklung intern oder in Form einer
Inhouse- Schulung mit externen Referent*innen
erarbeitet. An diesen Tagen bleibt unsere Ein-
richtung geschlossen.
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7.5 Mapnahmen pej
pergoNGUGN EngéﬂseN

Um eine gute padagogische Betreuung der Kinder sowie das
Kindeswohl und die Aufsichtspflicht in unserer Kita zu gewahr-
leisten, mUssen im Dienstplan und Arbeitsalltag auch mogliche
Zeiten personeller Engpésse Beachtung finden.

Fehlzeiten des Personals ergeben sich durch:
e Fortbildung

e Urlaub

o Krankheit

e FElternzeit

Mogliche MaBnahmen, die wir zur Bewaltigung des Personaleng-

passes ergreifen mussen:

o Teile eines padagogischen Angebotes (z.B. Ausflige)
werden gemindert oder fallen aus

e Urlaubssperre

e Dienstzeiten der Teilzeitkrafte werden geandert

e \erschiebung von Pausen

e Externe Vertretungskrafte (falls vorhanden) werden
eingesetzt

e Gruppenzusammenlegung

e Reduzierung der zu betreuenden Kinder (Notgruppe)

e SchlieBung der Einrichtung

Folgende Personen und Institutionen mussen uber Einschran-
kungen der Offnungszeiten, Notgruppe oder SchlieBung der
Einrichtung informiert werden:

e Trager

® | andesjugendamt

e Beiratvorsitzende®r

e Padagogische Fachberatung

e FEltern

Die Meldung obliegt der Einrichtungsleitung oder der stellvertre-
tenden Einrichtungsleitung.



% Qualjtat maNagement

31 Q-1ta fur Kinder

Wir arbeiten in unserer Einrichtung nach einem
wertorientiertem QM-System auf der Grundla-
ge des KTK-Gutesiegels Bundesrahmenhand-
buch. Dabei werden neun Qualitatsbereiche
besonders ins Auge gefasst: Kinder, Eltern,
Pastoraler Raum, Sozialraum, Glaube, Trager
und Leitung, Personal, Ressourcen, Qualitats-
entwicklung und Qualitatssicherung.

Denn nur der Blick auf das Ganze ermdglicht
es uns, im Sinne der Kinder und Eltern eine
gute Qualitat zu erreichen und zu sichern.

Mit einem Satz:

Durch ,QITA FUR KINDER* profitieren das Kind
und dessen Erziehungsberechtigte in Bezug
auf folgende Punkte:
e |ndividuelle Forderung des Kindes nach BEP
® Transparenz unserer Kita
® RegelmaBiger Austausch mit den
Erziehungsberechtigten
e Beschwerdemanagement fur Kinder
und Erziehungsberechtigte
o Klare Ziele, Zustandigkeiten und Regelungen
e Das Leitbild zeigt unsere Wertvorstellungen,
die die Basis unserer Arbeit sind

© © 006 0606 0060060060060 00000000 0000000000000 000 0 0

Wir stehen mit unserer Katholischen Kindertageseinrich- .
tung fur Qualitat in Erziehung, Bildung und Betreuung .
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82 Laufende Reflexion und evaluation

Wir reflektieren unsere Arbeit regelmaBig in
den Vorbereitungszeiten und Teambesprechun-
gen. Die Reflexion unserer Arbeit erfolgt
darUber hinaus in Audits, in denen die Uberein-
stimmung von Vorgaben und Planung, mit der
Umsetzung in der Praxis, Uberpruft wird.

In der jahrlich stattfindenden Qualitatskonferenz
werden, gemeinsam mit dem Tragervertreter
und dem gesamten Team, die Ziele und die
Zielerreichung bewertet.

Die einmal im Jahr durchgefuhrte Elternbefra-
gung unterstutzt uns, indem wir durch Evalu-
ation unserer Arbeit, die Zufriedenheit von Kin-
dern und deren Erziehungsberechtigten er-
mitteln, daraus entsprechende Handlungen ab-
leiten kdnnen, um die Zufriedenheit zu ge-
wahrleisten.
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9, Kooperatjonspartner

Unsere Arbeit mit den Kindern und den Eltern wird durch die Zusammenarbeit

von verschiedenen Gremien und Institutionen unterstutzt:

e Es finden regelmaBige Treffen der Einrichtungsleitungen aus der Pfarrei St.
Peter und Paul Bad Camberg statt

e Ebenso treffen sich alle Einrichtungsleitungen der Stadt Bad Camberg und
den Stadtteilen sowie der Sachbearbeiter der Stadt Bad Camberg fur den
Bereich Kindertagesstatten, zu einem Austausch

Daruber hinaus sind wir in folgende Netzwerke eingebunden.

94 Kirchengemeinde

e Trager und Tragervertreter*in

e Pfarrburo

e Pastoralreferent*in

e Bischofliches Ordinariat Limburg
e Rentamt Hadamar

9.2 Jugendamt, Therapeuten und Arote

e Jugendamt, Sozialamt, Gesundheitsamt
e Fruhforderstelle

e Sozialpadiatrisches Zentrum Wiesbaden
e Kinderarzte

e Therapeuten

e Deutscher Kinderschutzbund

9.3 Schulen

Atzelschule Bad Camberg
Freiherr-von-Schutz-Schule Bad Camberg
Astrid-Lindgren-Schule Limburg

°

Turngemeinde Camberg 1848 e.V. ‘Landesverkehrswacht Hessen e.V.
Freiwillige Feuerwehr Bad Camberg ADAC

Arbeitskreis Jugendzahnpflege Patenschaftszahnarzt

AOK Hessen TUV Rheinland

ASB (Essenslieferant)
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Frite Bildung
Gleicte Chancen

Bundesprogramm Sprach -Kitas
Weil Sprache der Schigssel
2ur Weltist

Impressum

Hessischer Bewegungskindergarten

Papilio

KTK Caritas

Best Practice

Bundesprogramm ,Sprach-Kitas"

KISS

Sonnenschutzprojekt

Die Inhalte und die Gestaltung wurden von den Erzieher*innen
der Kath. Kindertagesstatte ,St. Marien” Bad Camberg erstellt.

1. Auflage 04/2021
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